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Procedimento concursal comum para constituição da relação jurídica de emprego público por

tempo indeterminado para ocupação de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico

Superior(História)

  
 

ATA NÚMEROSEIS

Aosseis dias do mês de outubro de dois mil e vinte e seis, nas instalações da Camara Municipal

de Arcos de Valdevez, pelas 10:00 horas, reuniu o júri do procedimento concursal comum para

a constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para o

preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior (História)

do mapade pessoal deste Município, aberto por despacho proferido pelo Presidente da Câmara

Municipal no dia 04/03/2026.

Estiveram presentes os elementos do júri, designados nos termos da deliberação e despacho

supracitados, Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares, Presidente do Júri; Pedro Luís Maia Cunha e

António Ricardo Basílio Gouveia, 1º e 2º vogal efetivo, respetivamente; e Dra. Vanessa Amorim

Barros e Dra. Euridice Fernandes, 1º e 2º vogal suplentes.

Ordem de trabalhos:

1. Atribuição das classificações das entrevistas de avaliação de competências;

2. Elaboração da lista intercalar dos resultados do 3.º método de seleção;

3. Elaboração da lista unitária de ordenaçãofinal dos candidatos;

4. Notificação dos candidatos aprovados e excluídos para audiência dos interessados.

Assim:

1. O júri atribuiu as seguintes avaliações ao último método de seleção — entrevista de avaliação

de competências:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Candidato/a Nota

Adelaide Maria Celeiro Rouceiro 15,71

Ana Filipa Melo Dias Gomes 14,00

Ariana Isabel Soto Maior Correia 15,71

lda da Conceição Centeio Folgado 14,00

José Carlos Oliveira Eça Dias 14,00

Rita Sigwarth 14,00

Rodrigo Miguel Rodrigues Gonçalves 14,00

Sandra Maria Alves Ramos 15,71

Tomás de Brito Araújo 15,74   
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2/3. Face aos resultados apresentados e após validação por parte do Júri, procedeu-se à

elaboração da lista intercalar com os resultados do 3.º método de seleção, e posteriormente à

lista de ordenação final dos candidatos.

4. Mais deliberou o Júri, no âmbito do exercício do direito de participação e nos termosdo art.º

25.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, proceder à audiência dos interessados,

notificando-os/as, por uma das formasdoart.º 6.º do mesmo diploma:

Os/As candidatos/as, Adelaide Maria Celeiro Rouceiro, Alexandre Barros Farinhote, Ana Filipa

Melo Dias Gomes, Ângela de Lima Gomes, Anita Gonçalves Mateus, Ariana Isabel Soto Maior

Correia, Carla Sofia Oliveira Pina FernandesSilva, Carlos Daniel Silva Correia, Carlos Henrique

Pereira Martins, Catarina Silva Oliveira, Catarina Veiga dos Santos, Cristiana Filipa Pereira da

Silva , Cristóvão José Silva da Mata, Diogo Afonso Duarte Fernandes, Gonçalo Duarte da Costa

Mendesdos Santos de Azevedo, Gustavo de Sousa Silva, Hugo André Miranda Santos, Ilda da

Conceição Centeio Folgado, Inês Esteves Viegas Lopes, João Baptista Carvalho Pereira Sousa,

Jorge António de Meneses Montanha Ferreira Araújo, Jorge Filipe Matamouros Resende Frade

Campos, José Carlos Oliveira Eça Dias, Juliana Branquinho Ribeiro, Lindsey de Oliveira Corrêa,

Maria João Pires Martins, Maria Lúcio Rodrigues, Miguel Pinto Leite, Nuno Miguel Augusto das

Neves, Pedro Manuel Barreto da Costa, RicardoFilipe FernandesPereira, Rita Sigwarth, Rodrigo

Miguel Rodrigues Gonçalves, Rui Miguel GomesOliveira, Sandra Maria Alves Ramos e Tomás de

Brito Araújo, para que no prazo de 10 dias úteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes

oferecer sobre a sua posição na lista unitária de ordenaçãofinal, que se anexa.

Nada mais havendoa tratar, deu-se porfinda a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membrosdo Júri.

O Presidente do Júri,

a a

(of. Nuno Miguel Sousa Ribeiró Soares)

Primeiro vogal efetivo,

Ghe l,
SÉPedro Luís Maia Cunha)

Segundo vogal efetivo,

(Dr-António Ricardo Basílio Gouveia)

 

Primeiro vogal suplente,

Uouresão Deus
ÁDr.2 Vanessa Amorim Barros)

Segundo vogal suplente,

Eua Rosas
(Dfr.a Euridice Maria Pereira S. Fernandes)
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Procedimento Concursal Comum para constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado para
ocupação de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico Superior (História)

(Aviso n.º 5609/2026/2 publicado no Diário da República, Il Série, N.º 51, de 13 de março de 2026)
 

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 3º MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.º 1, do art.º 22 da Portaria n.º 233/2022,de 9 de setembro,torna-se
público a lista intercalar do 3º método de seleção - Entrevista de avaliação de competências, do procedimento em

 

 

 

 

 

 

 

 

       

epígrafe.

Nº Nomedo Candidato Método de seleção aplicado Classificação Final OBS.

Adelaide Maria Celeiro Rouceiro Entrevista de Avaliação de 15,71 APROVADOIA
1 Competências

Ana Filipa Melo Dias Gomes Entrevista-de! Pvaliação! as 14,00 APROVADO/A
2 Competências

à i j Entrevista de Avaliação de
3 Ariana Isabel Soto Maior Correia Competências 15,71 APROVADO/A

E É Entrevista de Avaliação de
4 lida da Conceição Centeio Folgado Competências 14,00 APROVADO/A

Eri : Entrevista de Avaliação de
5 José Carlos Oliveira Eça Dias Competências 14,00 APROVADO/A

io Gi Entrevista de Avaliação de
6 Rita Sigwarth Competências 14,00 APROVADOI/A

a E E Entrevista de Avaliação de
7 Rodrigo Miguel Rodrigues Gonçalves Competências 14,00 APROVADO/A

E ENTevISta dEAvalração dS
8 Sandra Maria Alves Ramos Competências 15,71 APROVADO/A

. 4 Entrevista de Avaliação de
9 Tomásde Brito Araújo Competências 15,71 APROVADO/A
 

Arcos de Valdevez, 06 de outubro de 2026
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indeterminado para ocupação de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico Superior(História)
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LISTA DE RESULTADOSFINAIS DOS CANDIDATOS

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

Resultado da Av. Resultado da A E

Nº Nome do Candidato CurricularBro Avaliação pssulado da Sissniticação
Conhecimentos psicológica EAC Final

1/Adelaide Maria Celeiro Rouceiro 15,50 APTO/A 15,71 15,56

2/Ana Filipa Melo Dias Gomes 9,75 APTO/A 14,00 11,03

3/Ariana Isabel Soto Maior Correia 13,50 APTOIA 15,71 14,16
4lllda da Conceição Centeio Folgado 14,50 APTO/A 14,00 14,35

5/José Carlos Oliveira Eça Dias 14,75 APTOIA 14,00 14,53

6jRita Sigwarth 9,75 APTOIA 14,00 11,03
7|Rodrigo Miguel Rodrigues Gonçalves 14,00 APTO/A 14,00 14,00

8|Sandra Maria Alves Ramos 12,75 APTO/A 15,71 13,64

9| Tomás deBrito Araújo 16,50 APTO/A 15,71 16,26
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LISTA DE ORDENAÇÃOFINAL DOS CANDIDATOS

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Candidatos Classificação Final

|

Observações

1| Tomás de Brito Araújo 16,26

2/Adelaide Maria Celeiro Rouceiro 15,56

3| José Carlos Oliveira Eça Dias 14,53
4lllda da Conceição Centeio Folgado 14,35

5|Ariana Isabel Soto Maior Correia 14,16

6] Rodrigo Miguel Rodrigues Gonçalves 14,00
7| Sandra Maria Alves Ramos 13,64
8JAna Filipa Melo Dias Gomes 11,03

9|Rita Sigwarth 11,03

Alexandre Barros Farinhote - a)
Ângela de Lima Gomes - c)
Anita Gonçalves Mateus - a)
Carla Sofia Oliveira Pina Fernandes Silva - a)
Carlos Daniel Silva Correia - a)
Carlos Henrique Pereira Martins - b)
Catarina Silva Oliveira - a)

Catarina Veiga dos Santos - a)
Cristiana Filipa Pereira da Silva - a)

Cristóvão José Silva da Mata - a)
Diogo Afonso Duarte Fernandes - b)

Gonçalo Duarte da Costa Mendes dos Santos de Azevedo - b)

Gustavo de Sousa Silva - a)

Hugo André Miranda Santos - b)
Inês Esteves Viegas Lopes - a)

João Baptista Carvalho Pereira Sousa - b)

Jorge António de Meneses Montanha Ferreira Araújo - a)

Jorge Filipe Matamouros Resende Frade Campos - a)

Juliana Branquinho Ribeiro - a)

Lindsey de Oliveira Corrêa - a)

Maria João Pires Martins - a)

Maria Lúcio Rodrigues - a)
Miguel Pinto Leite - b)

Nuno Miguel Augusto das Neves - a)

Pedro Manuel Barreto da Costa - a)
Ricardo Filipe Fernandes Pereira - b)

Rui Miguel Gomes Oliveira - a)
 

     
 

Arcos de Valdevez, 06 de outubro de 2026
Legenda

a)

b) EXCLUÍDO: Nota inferior a 9,5 valores no 1º método de seleção - prova de conhecimentos,nos termosda al. a) do

n.º 4 do art.º 21.º da Portaria n.º 233/2022 de 9 de setembro

c) EXCLUÍDO: Não comparência ao 2º método de seleção- avaliação psicológica

d) EXCLUÍDO: Não comparência ao 3º métododeseleção entrevista de avaliação de competências

 


