
 

 

MUNICÍPIO
ARCOSDE VALDEVEZ

MUNICÍPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ
 

Procedimento concursal comum para constituição da relação jurídica de emprego público por

tempoindeterminado para ocupação de 1 posto de trabalho,da carreira e categoria de Técnico

Superior (Administração Pública)  
 

ATA NÚMERO TRÊS

Aos doze dias do mês de junho de dois mil e vinte e seis, nas instalações da Camara Municipal

de Arcos de Valdevez, pelas 10:00 horas, reuniu o júri do procedimento concursal comum para

a constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para o

preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior (área de

Administração Pública) do mapa de pessoal deste Município, aberto por despacho proferido

pelo Presidente da Câmara Municipal no dia 04/03/2026.

Estiveram presentes os elementos do júri, designados nos termos da deliberação e despacho

supracitados, Davide Canossa Gomes, Presidente do Júri; Tânia Patrícia Amorim Lourenço e

Vanessa Amorim Barros, 2º vogal efetivo e 1º vogal suplente, respetivamente.

Ordem de trabalhos:

1. Análise das alegações apresentadas pelos candidatos excluídos;

2. Métodos de seleção a aplicar e solicitar apoio à Secção de Recursos Humanos na

notificação dos candidatos para o 1º método de seleção.

Assim:

1. Análise das alegações apresentadas pelos candidatos excluídos

O júri verificou que, dos/as candidatos/as notificados/as (Anabela Gomes Lopes Dias, Ana

Cláudia Barros de Matos Barroso, Ana Cláudia Machado Gomes, Ana Cristina Alves Pinto, Ana

Luísa Marinho Lopes, Ana Rita Cunha Moura, Andreia Filipa Ligeiro Marques, Cândida Maria

Domingues Fernandes,Carla Sofia Almeida Barbas, Carla Sofia Rocha Magalhães, Carolina Lima

de Castro, Catarina Oliveira Rodrigues, Cecília Maria Serra de Canha, Cíntia da Silva Almeida

Freitas, Cláudia Sofia do Nascimento Correia, Custodia de Fátima Lima Amorim, Daniel José

Rodrigues Trigo, Fernando Adalberto Rodrigues dos Santos, Helena Isabel Campos Ferreira,

Isabel Malheiro Pereira Saraiva, Ivone Breia Vaz, Jéssica Cristiana Barbosa Guimarães, Karolina

Wiktoria Chruszcz Moreira, Luís Filipe Torres Cerqueira, ManuelLuís Sousa Torres, Márcio André

Sousa Amorim, Maria Beatriz Lobo Barreira, Matheus Henrik Oliveira Rezio, Nuno Miguel Silva

Rodrigues, Orlanda Carla Guimarães Pereira, Raquel Maria Pontes Teixeira de Queiroz, Raquel

Susana Macedo de Castro, Ricardo Luís Lagoa Cruz, Rodrigo Alexandre da Silva Rodrigues, Ruben

Queli Pinto Meireles, Sara Inês Neiva Portela Pires de Carvalho, Sara Manuela SoaresFreitas e

Stéphanie Araújo de Amorim), apenas apresentaram reclamação, dentro do prazo, os/as

candidatos/as, Cláudia Sofia do Nascimento Correia e Luís Filipe Torres Cerqueira.
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O Júri deliberou, converter em definitivo, a deliberação de proposta de exclusão dos candidatos

que não apresentaram alegações, em sede do exercício de direito à audiência prévia, nos termos

e com os fundamentosconstantes da Ata n.º 2.

Relativamente à reclamação apresentada pela candidata, Cláudia Sofia do Nascimento Correia,

o Júri confirma que a mesmanãoé titular de licenciatura na área de Gestão e Administração,

com o código 345, sendo que os Recursos Humanos(no caso concreto, a expressão que aparece

na CNAEF é “Gestão de Pessoal”), aparece apenas referenciada como um dos conteúdos

programáticos que integram aquela área de formação, a par de muitos outros aos quais

corresponde também o código 345, como é o caso, por exemplo, da “criação de empresas”,

“gestão da formação”, ou “gestão de escritórios”, etc. Não há que confundir áreas de formação

com conteúdos programáticos que integram essas áreas. Face ao exposto, o Júri deliberou

manter o sentido de exclusão da candidata.

Quanto à reclamação apresentada por Luís Filipe Torres Cerqueira, o Júri, à semelhança das

razões invocadas acima, entende que a Licenciatura em Solicitadoria nem cabe na área de

formação de Administração Pública — CNAEF 345, mas sim um conteúdo programático da área

de formação de Direito. Nestes termos, o Júri deliberou não dar provimento à reclamação

apresentada, por não se verificarem fundamentos que justifiquem a alteração da decisão de

exclusão do candidato.

2. Métodos de seleção a aplicar e solicitar apoio à Secção de Recursos Humanos na

notificação dos candidatos para o 1º métododeseleção

O júri deliberou aplicar aos restantes candidatos/as admitidos/as os seguintes métodos de

seleção: prova de conhecimentos, avaliação psicológica e entrevista de avaliação de
competências.

Candidatos/as admitidos/as para a realização da Prova de Conhecimentos:

e Alexandre Diogo Diasda Silva

e Ana Beatriz da Cunha Correia

e Ana Carolina Oliveira de Sousa

e Ana Eduarda Sousa Lemos

e Ana Marta Taveira

e Ana sofia da Costa Marques

e AnaTeresa de Jesus Gachineiro

e Cátia Sofia Dores Pratas

e Céline Rodrigues Fernandes

e Cristiana Gonçalves Costa

e Diana da Costa Pereira

e Eduarda Catarina Loureiro Branco

e Eduarda Rodrigues Rocha

e Eliana Costa Rodrigues

e Inês Melo Gonçalves

e José Carlos GomesParente Meixedo

e Letícia Bastos Vivas
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e Liza Gonçalves Amorim

e Maria Catarina Almeida Gomes

e Maria Margarida Fiúza Branco Pires

e Mariana GomesFerreira

e Marlene Barros de Brito

e Marta Codeço Gomes

e Nancy Oliveira Cardozo

e Pedro Miguel Costa de Sousa

e Renata de Jesus Corvas

e Sofia Caldas Coelho

O Júri solicitou aos Recursos Humanos apoio na notificação dos candidatos admitidos para a

realização da prova de conhecimentos, a decorrer no dia 29 de junho de 2026, às 09:30h, nas

salas 13 e 14 do Bloco 1 da sede do Agrupamento de Escolas de Valdevez.

Nada mais havendoa tratar, deu-se por finda a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Júri.

O Presidente do Júri,

  

(Dr. Davide Cangssa Gomes)

Segundo vogal efetivo,

“Ione: fue inss ooWuCasS

(Dr.2 Tânia Patrícia Amorimis LGUTEÇO)

Primeiro vogalos

Usuegte
(Dr.3 Vanessa Amorim Barros)
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MUNICÍPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ
 

 
Procedimento concursal comum para constituição da relação jurídica de emprego público por

tempo indeterminado para ocupação de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico

Superior (Administração Pública)   

DATA, HORA E LOCAL DA PROVA DE CONHECIMENTOS

(ANEXO À ATA N.º 3)

Alexandre Diogo Dias da Silva

Ana Beatriz da Cunha Correia

Ana Carolina Oliveira de Sousa

Ana Eduarda Sousa Lemos

Ana Marta Taveira

Ana Sofia da Costa Marques

Ana Teresa de Jesus Gachineiro

Cátia Sofia Dores Pratas

Céline Rodrigues Fernandes

Cristiana Gonçalves Costa

Diana da Costa Pereira

Eduarda Catarina Loureiro Branco

Eduarda Rodrigues Rocha

Eliana Costa Rodrigues

Inês Melo Gonçalves

José Carlos Gomes Parente Meixedo

Letícia Bastos Vivas

Liza Gonçalves Amorim

Maria Catarina Almeida Gomes

Maria Margarida Fiúza Branco Pires

Mariana GomesFerreira

Marlene Barros de Brito

Marta Codeço Gomes

Nancy Oliveira Cardozo

Pedro Miguel Costa de Sousa

Renata de Jesus Corvas

Sofia Caldas Coelho

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA 1º MÉTODO DE SELEÇÃO — PROVA DE

CONHECIMENTOS

Página 4 de 5



 

DIA HORA LOCAL

 

29/06/2026 09:30H SALAS 13 e 14, BLOCO 1 DA SEDE DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE

VALDEVEZ     
Os candidatos deverão ser portadores de documento deidentificação, com fotografia, sob pena de não poderem realizar a

prova.

Arcos de Valdevez, 12 de junho de 2026

O Presidente do Júri,

(Dr. Davide Canogsa Gomes)

Segundovogal efetivo,

 =x
f Emite Açu Na deu UMUG

(Pr.2 Tânia Patrícia Amorifn Lourenço)

Primeiro vogalNa

hero Se eus
(pra Vanessa Amorim Barros)
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