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MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

Procedimento concursal comum para constitui¢do da relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para ocupagdo de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico
Superior (Area de Marketing)

ATA NUMERO CINCO

Aos vinte e trés dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, nas instala¢es da Cimara
Municipal de Arcos de Valdevez, pelas 10:00 horas, reuniu o jlri do procedimento concursal
comum para a constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior (érea
de Marketing) do mapa de pessoal deste Municipio, aberto por despacho proferido pelo
Presidente da Cdmara Municipal no dia 28/01/2025.

Estiveram presentes os elementos do juri, designados nos termos da deliberagdo e despacho
supracitados, Nuno Miguel de Sousa Ribeiro Soares, Presidente do Juri; Pedro Luis Maia Cunha
e Salomé Conde Eiras, 12 e 22 vogal efetivo, respetivamente, e Dra. Sandra Araujo, Psicéloga.

Ordem de trabalhos:

1. Entrega ao Juri dos resultados da avaliag3o psicoldgica;
2. Elaboragdo da lista intercalar dos resultados do 2.2 método de selegdo;
3. Convocagdo dos candidatos admitidos para o 3.2 método de selegdo.

Assim:

1. A técnica da drea de psicologia, Sandra Isabel Brito Aradjo, entregou ao jari a lista dos
resultados da avaliagdo psicolégica obtidos pelos candidatos presentes:

Ana Filipa Rego Leite - APTA
José Luis de Almeida — APTO

Sara Daniela Campos Ramido — APTA

2. Apds validagdo por parte do juri dos resultados da avaliagdo psicoldgica, foi elaborado a
lista intercalar com os resultados do 22 método de sele¢do, que se encontra apenso a presente
ata.

3. O Juri solicitou aos Recursos Humanos apoio na notificagdo dos/as candidatos/as
admitidos/as para a realizagdo do 32 método de selegio:
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— Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, a realizar no dia 03 de outubro de 2025, na Casa
das Artes de Arcos de Valdevez (Auditério 2), Jardim dos Centendrios, 4970-433 Arcos de

Valdevez.
Nada mais havendo a tratar, deu-se por finda a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri,

— C //

(Pr. Nuno Miguel Sousa Ribei 0 Soares)

iro vogal efetivo,

P ',,. J
[;é A
(BF. Pedro Luis Maia Cunha)

Segundo vogal efetivo,

5’0/QOLM; éow/b é'\"fb

(Dr.2 Salomé Conde Eiras)

A Psicdloga,

(Dra. Sandra Isabel Brito Aradjo)
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MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA 3° METODO DE SELEGAO

(Anexo a Ata n.° 5)
CANDIDATO/A DATA HORA
Ana Filipa Rego Leite 10:00 — Entrevista Av. Competéncias
03/10/2025
José Luis de Almeida 10:20 - Entrevista Av. Competéncias
Sara Daniela Campos Ramido 10:40 — Entrevista Av. Competéncias

Os candidatos deverdo ser portadores de documento de identificagdo, com fotografia, sob pena de ndo poderem realizar a prova.

Arcos de Valdevez, 23 de setembro de 2025

O Presidente do Juri,

(lﬁ. Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares)
} vogal efetivo,
]
(Bf. Pedro Lufs Maia Cunha)
Segundo vogal efetivo,
5&,QOLLUL, 60%&1 '6\!75’\/3

(Dr.2 Salomé Conde Eiras)
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Procedimento Concursal Comum para constituicdo de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado para
ocupacgao de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico Superior (Marketing)

(Aviso n.? 6090/2025/2 publicado no Diario da Republica, Il Série, N.° 45, de 05 de margo de 2025)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 2° METODO DE SELEGAO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.° 1, do art.° 22 da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se
publico a lista intercalar do 2° método de seleg&o - Avaliagéo Psicol6gica, do procedimento em epigrafe.

N° Nome do Candidato Método de selegao aplicado Classificagdo Final OBS.
1]Ana Filipa Rego Leite Avaliagdo Psicolégica APTA APROVADO
2|José Luis de Almeida Avaliagéo Psicolégica APTO APROVADO
3|Sara Daniela Campos Ramido Avaliag&o Psicolégica APTA APROVADO

Motivos de Exclus&o:

. Nédo comparéncia ao 2° método de selecgio - entrevista de avaliagio de competéncias, nos termos do art.®° 21° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro

Arcos de Valdevez, 23 de setembro de 2025




