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Procedimento concursal comum para constituição da relaçãojurídica de emprego público por

tempo indeterminado para ocupação de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico

Superior (Educação Física e Desporto) éo

ATA NÚMERO CINCO

Aos cinco dias do mês de março de dois mil e vinte e cinco, nas instalações da Camara Municipal

de Arcos de Valdevez, pelas 10:30 horas, reuniu o júri do procedimento concursal comum para

a constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para o

preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior (Educação

Física e Desporto) do mapa de pessoal deste Município, aberto por despacho proferido pelo

Presidente da Câmara Municipal no dia 19/11/2024.

Estiveram presentes os elementos do júri, designados nos termos da deliberação e despacho

supracitados, Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares, Presidente do Júri; David Alberto Fernandes

Pereira e Pedro Luis Maia Cunha, lo e Zo vogais efetivos, Dra. Sandra Araújo, Psicóloga e as

Técnicas de Recursos Humanos, Dra. Vanessa Amorim Barros e Dra. Euridice Fernandes.

Ordem de trabalhos:

1. Entrega ao Júri dos resultados da avaliação psicológica;

2. Elaboração da lista intercalar dos resultados do 2.9 método de seleção;

3. Convocação dos candidatos admitidos para o 3.9 método de seleção.

Assim:

1. A técnica da área de psicologia, Sandra Isabel Brito Araújo, entregou ao júri a lista dos

resultados da avaliação psicológica obtidos pelos candidatos presentes, com exceção da

candidata Marta Cristina da Cunha Fernandes, que não compareceu:

Diana Caldas Viana Franco Amorim — APTA

Filipe Costa da Silva — APTO

Marta Sofia Morais Henriques —APTA

Miguel Angelo Cardoso Palma Rios — APTO

Nuno Brás Duarte Gonçalves — APTO

Silvia Filipa de Brito Alfaia — APTA

Vítor Jorge Pereira Rebelo — APTO
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Relativamente ao segundo método de avaliação — Entrevista de Avaliação de Competências, a

aplicar à candidata, Marisa João Tavares da Costa, a mesma não foi realizada uma vez que a

candidata não compareceu.

2. Após validação por parte do júri dos resultados da avaliação psicológica, foi elaborado a

lista intercalar com os resultados do Zo método de seleção, que se encontra apenso à presente

ata.

3. O Júri solicitou aos Recursos Humanos apoio na notificação dos/as candidatos/as

admitidos/as para a realização do 39 método de seleção:

Diana Caldas Viana Franco Amorim, Filipe Costa da Silva, Marta Sofia Morais Henriques, Miguel

Angelo Cardoso Palma Rios, Nuno Brás Duarte Gonçalves, Sílvia Filipa de Brito Alfaia e VítorJorge

Pereira Rebelo — Entrevista de Avaliação de Competências, a realizar no dia 12 de março de

2025, na Casa das Artes de Arcos de Valdevez (Auditório 2), Jardim dos Centenários, 4970-433

Arcos de Valdevez.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por finda a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Júri.

O Presidente do Júri,

V ”,

(IT. Nuno Miguel Sousa Ribeiro oares)

Primeiro vogal efetivo,

MX Jl»
(Dr.a David Alberto Fernandes Pereira)

Seg do vogal efetivo,

,Á/á
[(Ef/Pedro Luis Maia Cunha)

A Psicóloga,

Scivxàsq Abafa—à
(Dr.a Sandra Isabel Brito Araújo)

As Técnicas de Recursos Humanos,

> ]

(Dr.a Vanessa Amorim Barros)

, If)

WMIÁLU 445 (AW Cio)
(Dr.a Euridice Maria Pereira Sousa Fernandes)
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MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA 3a MÉTODO DE SELEÇÃO

(Anexo a Ata n.o 5)

CAN DIDATO/A DATA E LOCAL HORA

Diana Caldas Viana Franco Amorim 09:30

Filipe Costa da Silva 10:00

Marta Sofia Morais Henriques 12/03/2025 10:30

Miguel Angelo Cardoso Palma Rios 11:00

Nuno Brás Duarte Gonçalves Casa das Artes de Arcos de 11:30

Valdevez (Auditório 2), Jardim

Sílvia Filipa de Brito Alfaia dos centenários, 4970433 12:00

Vitor Jorge Pereira Rebelo Arcos de Valdevez. 14:30

Os candidatos deverão ser portadores de documento de identificação, com fotografia, sob pena de não poderem realizar a prova.

O Presidente do Júri,

Vix

(Df. Nuno Miguel Sousa Ribeiro oares)

Primeiro vogal efetivo,

(ir a David Alb/elnorFernandes Pereira)

%
(r)/Pedro Luís Maia Cunha)

Página 3 de 3



MUNICÍPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

Procedimento Concursal Comum para constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado para

ocupação de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico Superior (Educação Física e Desporto)

(Aviso n.o 27296l2024/2 publicado no Diário da República, II Série, N.“ 236, de 15 de dezembro de 2024)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 20 MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.o 1, do art.o 22 da Portaria n.o 233/2022, de 9 de setembro, torna-se

público a lista intercalar do 2o método de seleção - Avaliação Psicológica / Entrevista de Avaliação de Competências, do

procedimento em epígrafe.

No Nome do Candidato Método de seleção aplicado Classificação Final OBS.

1 Diana Caldas Viana Franco Amorim Avaliação Psicológica APTA APROVADO

2 Filipe Costa da Silva Avaliação Psicológica APTO APROVADO

Entrevista de Avaliação de

3 Marisa João Tavares da Costa Competências EXCLUIDO *

4 Marta Cristina da Cunha Fernandes Avaliação Psicológica EXCLUÍDO *

5 Marta Sofia Morais Henriques Avaliação Psicológica APTA APROVADO

6 Miguel Ãngelo Cardoso Palma Rios Avaliação Psicológica APTO APROVADO

7 Nuno Brás Duarte Gonçalves Avaliação PsichÁQca APTO APROVADO

8 Sílvia Filipa de Brito Alfaia Avaliação Psicológica APTA APROVADO

9 Vitor Jorge Pereira Rebelo Avaliação Psicológica APTO APROVADO

Motivos de Exclusão:

* Não comparência ao 2o método de seleção, nos termos do alto 21o da Portaria n.o 233/2022, de 9 de setembro

Arcos de Valdevez, 05 de março de 2025

OJún,

( a/“f /
EAM/x V


