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Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para constituicao de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado para ocupagao de um posto de trabalho para
técnico/a superior (marketing).

Abertura de Procedimento concursal comum para constitui¢ao de relagao juridica
de emprego publico por tempo indeterminado
para ocupacao de 1 posto de trabalho para Técnico/a Superior (Marketing)

1 — Nos termos e para os efeitos previstos non.° 2 do artigo 33.° da lei Geral do Trabalho em Fun-
¢Oes Publicas doravante designada LTFP, aprovada pela Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao
atual, conjugado com o disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se
publico, que, por deliberagao da Camara Municipal de Arcos de Valdevez de 13 de fevereiro de 2025,
e por meu despacho proferido a 28 de janeiro de 2025, encontra-se aberto pelo prazo de 10 dias Uteis,
acontar do 1.° dia util sequinte ao da publicacao do presente aviso no Didrio da Republica (por extrato),
procedimento concursal comum para a constitui¢cao de vinculo de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento
de um posto de trabalho da carreira e categoria de técnico/a superior.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho conforme Mapa de Pessoal de 2025:

Fungoes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagao de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaboracao,
autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao
de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servigos. Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda
que com enquadramento superior qualificado. Representacao do 6rgao ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagoes superiores.

(Area de Marketing) — Implementar e coordenar atividades de base e redagao de contetdos ligados
ao marketing de promogao em torno das atividades definidas para os equipamentos culturais municipais;
Conceber e coordenar atividades de marketing que estimulem e auxiliem o conhecimento alargado de
diversos conteudos culturais e cientificos junto de multiplos publicos, incluindo o escolar; Conceber
atividades de comunicagao/promocgao dos equipamentos culturais e cientificos municipais em diversas
vertentes e de conhecimento, incluindo encontros, eventos, criagao de publicos, coléquios, encontros
e outros; Desenvolver estratégias de financiamento e enquadramento de subsidios e programas nacio-
nais e europeus; Apoio a criagao de dossiers, conteidos multimédia e publicagoes/edigdes integradas
nas areas pretendidas da cultura e ciéncia; e outras atividades definidas superiormente e tidas como
necessarias e intrinsecas ao servigo publico prestado pela Divisdao de Desenvolvimento Sociocultural.

3 — Requisitos obrigatdrios de admissao:

3.1 — Requisitos gerais previstos no artigo 17.° da LTFP. a) Ter Nacionalidade Portuguesa, quando
nao dispensada pela Constituigao, convencao especial ou lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos;

que se propoe desempenhar; d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio de
fungoes; e e) Ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

3.2 — Nivel habilitacional: Licenciatura na area de Marketing — CNAEF: 342.

3.3 — Quem se candidata deve reunir os requisitos referidos até a data-limite de apresentagao
das respetivas candidaturas.

4 — Forma e prazo de apresentagao de candidaturas:

As candidaturas deverao ser formalizadas utilizando a plataforma de servigos on-line disponivel
na pagina eletrénica do Municipio (recrutamento.cmav.pt), mediante o preenchimento do respetivo
formulario e da submissao dos documentos de habilitagcdo da candidatura.
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As pessoas candidatas deverdo apresentar as suas candidaturas no prazo de 10 dias uteis, con-
tados da data da publicagao do aviso de abertura na Bolsa de Emprego Publico (BEP), nos termos dos
artigos 12.° e 13.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de abril.

A publicacgao integral do presente procedimento sera publicitada na Bolsa de Emprego Publico
(BEP) e na pagina eletronica do Municipio de Arcos de Valdevez em www.cmav.pt, (Viver> Administra-
¢ao Municipal> Recursos Humanos> Procedimentos Concursais), a qual constam todos os requisitos
formais de candidatura.

24 de fevereiro de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. Jodao Manuel do Amaral Esteves.
318741313
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