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MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

Procedimento concursal comum para constituicdo da relagao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado para ocupagao de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico
Superior (Turismo)

ATA NUMERO QUATRO

Aos vinte dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, nas instalagdes da Camara
Municipal de Arcos de Valdevez, pelas 15:00 horas, reuniu o juri do procedimento concursal
comum para a constituicao de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior
(Turismo) do mapa de pessoal deste Municipio, aberto por despacho n.2 2/2024 proferido pelo
Presidente da Cdmara Municipal no dia 23/04/2024.

Estiveram presentes os elementos do juri, designados nos termos da deliberagdo e despacho
supracitados, Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares, Presidente do Juri; Claudia Maria Neves
Guimardes e Pedro Luis Maia Cunha, 12 e 22 vogais efetivos.

Ordem de trabalhos:

1. Corre¢do das provas de conhecimento e aplicagdo da avaliagdo curricular de Marco
Paulo Alfaiate Cardoso;
2. Elaboragao da lista intercalar dos resultados do 12 método de selegdo;
3. Convocagao dos candidatos admitidos para o 22 método de selegdo.
Assim:

1. Corregdo das provas de conhecimento
O jari reuniu para efetuar as corre¢des as provas de conhecimento dos candidatos que
compareceram a prova, conforme folha de presengas em anexo.

AVALIAGAO CURRICULAR: Marco Paulo Alfaiate Cardoso

Habilitagdo académica de base — O candidato possui a habilitagdo académica de grau exigido
para o posto de trabalho, na data de apresentagdo da candidatura ao referido procedimento
concursal pelo que lhe foi atribuido a classificagdo de 15 valores.

Formagao profissional (FP) — O juri verificou que o candidato ndo comprovou obter certificados
de frequéncia de formacao, nos ultimos 5 anos pelo que Ihe foi atribuido a classificagdo de 10
valores.

Experiéncia profissional (EP) — O candidato apresentou declaragdo da entidade empregadora
publica e verificou-se que tem 6 anos, 9 meses e 10 dias de experiéncia na area, pelo que lhe foi
atribuido a classificagdo de 16 valores.
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Avaliacdo de Desempenho (AD) — Foi atribuido ao candidato 18 valores, por ter no ultimo ciclo
avaliativo 4.77 — relevante.

Seguidamente o juri procedeu a aplicagdo da formula da Avaliagdo Curricular:

AC= (15x25%) + (10x30%) + (16x30%) + (18x15%) = 14,25 valores

2. Elaborac3o da lista intercalar dos resultados do 12 método de selegdo
Apos corregdo das provas de conhecimento, o juri elaborou a lista intercalar com os resultados
do 12 método de selegdo, que se encontra apenso a presente ata.

3. Convocagio dos candidatos admitidos para o 22 método de selegao
O Jdri solicitou aos Recursos Humanos apoio na notificagdo dos candidatos admitidos para a
realizagdo do segundo método de selecdo:

e Avaliagdo psicoldgica, a realizar no dia 28 de fevereiro de 2025, as 14:30h, no Centro
Municipal de Informag&o e Turismo, na Rua Prof. Dr. Julio Almeida Costa, 4970 Arcos de
Valdevez.

Apés informacgdo desfavoravel por parte da DGAEP para a realizagdo do método de avaliagdo
psicoldgica, o Juri recorreu a psicolégica do Municipio, Dra. Sandra Araujo, para assegurar a
aplicagdo do 22 método de selegdo.

e Entrevista de avaliacdo de competéncias a realizar ao candidato, Marco Paulo Alfaiate
Cardoso, no dia 28 de fevereiro de 2025, as 10:00h, na Casa das Artes de Arcos de
Valdevez (Auditério 2), Jardim dos Centenarios, 4970-433 Arcos de Valdevez.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por finda a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que
vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri,

//‘
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Nuno Miguel Sousa Ribeiro S¢

res)

Prim rov al efetivo,

(Dr.2 Claudia Maria Neves Guimardes)

Segu \wyo

}D/r. Pedro Luis Maia Cunha)
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MUNICIPIO
ARCOS DE VALDEVEZ

MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ
LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA 2° METODO DE SELEQAO

(Anexo a Ata n.° 4)
CANDIDATO/A DATA HORA
14:30 — 15:30 — Teste psicotécnico
Bruna Torres Soares Gongalves 15:45 — Entrevista Av. Psicoldgica
14:30 - 15:30 — Teste psicotécnico
Luis Antdnio Barros Lima 16:05 — Entrevista Av. Psicoldgica
28/02/2025 10:00 - Entrevista de Avaliacio de
Marco Paulo Alfaiate Cardoso CUREiETEss
14:30 — 15:30 — Teste psicotécnico
Maria Jodo Borges Parente 16:25 — Entrevista Av. Psicoldgica

Os candidatos deverdo ser portadores de documento de identificagdo, com fotografia, sob pena de ndo poderem realizar a prova.

O Presidente do Juri,

Primeiro vogal efetivo,

ﬁ./],"_‘, (}14'5:4

(Dr.2 Claudia Maria Neves Guimaraes)

Segundo vogal efetivo,

/(D(Pedro Luis Maia Cunha)
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MUNICIPIO
ARCOS DE VALDEVEZ

Procedlmento Concursal Comum para consﬂtuu;ao de relagao jurldica de emprego publlco por tempo mdetermmado para

ocupacao de 1 posto de trabalho, da carreira e categorla de Técmco Supenor (Tunsmo)

(Aviso n.° 27294/2024/2 pubhcado no Diario da Republica, Il Série, N.° 236, de 05 de dezembro de 2024),

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 1° METODO DE SELEGAO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.° 1, do art.° 22 da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se
publico a lista intercalar do 1° método de selegédo - Prova de conhecimentos/Avaliagéo Curricular, do procedimento em

epigrafe.
Nome do Candidato(a) Método de selegido 'aplyicadé ‘ ; ﬂa:)s;:’;:gao : OBS. :
Adriano Rodrigues Machado Prova de Conhecimentos 4,00 EXCLUIDO
Ana Beatriz Felgueiras Ribeiro Prova de Conhecimentos 2,00 EXCLUIDO
Andreia Ferreira Fernandes Prova de Conhecimentos 3,25 EXCLUIDO
Prova de Conhecimentos APROVADO

Bruna Torres Soares Gongalves

Carina Mendes Pereira

Prova de Conhecimentos

Clara Manuel Fernandes de Araujo

Prova de Conhecimentos

Diogo Alves da Cunha

Prova de Conhecimentos

Elina Kunttu da Silva Rodrigues

Prova de Conhecimentos

EXCLUIDO
EXCLUIDO

EXCLUIDO

sk

ke

Elisa Marie Pacheco Teixeira

Prova de Conhecimentos

Fabio Miguel Castellari Alves

Prova de Conhecimentos

Filipa Daniela da Silva Barroso

Prova de Conhecimentos

Francisco Veloso Lima Amorim

Prova de Conhecimentos

Gabriela das Dores Lima de Barros Araujo

Prova de Conhecimentos

Guilherme Alexandre Marques Cardoso

Prova de Conhecimentos

Joana da Cunha Barbosa Alpoim

Prova de Conhecimentos

Jodo Carlos Lima da Cunha Barreiro

Prova de Conhecimentos

José Pedro Martins Ferreira

Prova de Conhecimentos

Luana Inés Chuva Pinheiro Ramos

Prova de Conhecimentos

EXCLUIDO

EXCLUIDO
EXCLUIDO
EXCLUIDO
EXCLUIDO
EXCLUIDO
EXCLUIDO
EXCLUIDO
EXCLUIDO
EXCLUIDO

EXCLUIDO

L d

ok

wk

ede

ke

*k

dede

Luis Antdnio Barros Lima

Prova de Conhecimentos

Luis Miguel Pinheiro Fernandes

Prova de Conhecimentos

Marco Paulo Alfaiate Cardoso

Avaliagdo Curricular

Marcos Antonio Carvalho Teixeira

Prova de Conhecimentos

Maria Jodo Borges Parente

Prova de Conhecimentos

APROVADO
EXCLUIDO
APROVADO
EXCLUIDO

APROVADO

*dk

ke

Maria Manuel Silva Bouga

Prova de Conhecimentos

EXCLUIDO

O Juri,

C‘\/\)
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’ MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

Procedimento Concursal Comum para constituicao de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado para
ocupacao de 1 posto de trabalho, da carreira e categoria de Técnico Superior (Turismo)

(Aviso n.° 27294/2024/2 publicado no Didrio da Republica, Il Série, N.° 236, de 05 de dezembro de 2024)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 1° METODO DE SELEGAO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.° 1, do art.° 22 da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se
publico a lista intercalar do 1° método de selegédo - Prova de conhecimentos/Avaliagéo Curricular, do procedimento em
epigrafe.

Nome do Candidato(a) Método de selecao aplicado Clasésl;:iizaagao OBS.
*
Pedro Moreira de Oliveira Prova de Conhecimentos 2,00 EXCLUIDO
*k

Rafael José Rodrigues de Andrade Prova de Conhecimentos EXCLUIDO

Rita Augusta Cardoso Rodrigues Prova de Conhecimentos EXCLUIDO =

Sandrina Emanuela Lima Pereira Prova de Conhecimentos excubo [
Prova de Conhecimentos EXCLUIDO |

Sara da Conceigdo Vieira Lopes

* Candidatos excluidos uma vez que obtiveram uma valoragéo inferior 9,5 valores, nos termos do n.° 4 do art.° 21° da Portaria n.° 233/2023, de 9 de
setembro
** Candidatos excluidos uma vez que ndo compareceram ao 1° método de selegdo

Arcos de Valdevez, 20 de fevereiro de 2025

. { O Juri,
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