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MUNICÍPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

Procedimento concursal comum para*constituiçã da'relaçaojuridlcade"emprego púb"_ ,o**por
tempo indeterminado para ocupação de, 2 postos de trabalho, da carreira e* Categoria de

Assistente Tecnico * ' *

ATA NÚMERO QUATRO

Aos vinte e oito dias do mês de novembro de dois mil e vinte e três, nas instalações da Camara

Municipal de Arcos de Valdevez, pelas 09:00 horas, reuniu o júri do procedimento concursal

comum para a Constituído de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado,

para o Preenchimento de dois (2) postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente

Técnico do mapa de pessoal deste Município, aberto por despacho n.o 4/2023 proferido pelo

Presidente da Câmara Municipal no dia 26/05/2023.

Estiveram presentes os elementos do júri, designados nos termos da deliberação e despacho

supracitadas, Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares, Presidente do Júri; Cláudia Maria Neves

Guimarães e Pedo Luis Maia Cunha, la e 2o vogais efetivos, respetivamente.

Ordem de trabalhos:

1. Correção das provas de conhecimento;

2. Aplicação do método de seleção — avaliação curricular;

3. Elaboração da lista intercalar dos resultados do lo método de seleção;

4. Convocação dos candidatos admitidos para o 2o método de seleção.

Assim:

1. Correção das provas de conhecimento

O júri reuniu para efetuar as correções às provas de conhecimento dos candidatos que

compareceram à prova, conforme folha de presenças em anexo.

2. Aplicação do método de seleção —Avaliação Curricular

Uma vez que a candidata, Ana Luísa Marinho Lopes, reúne os requisitos do no 2 do arto 36.9 da

Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.“-a 35/2014, de 20 de junho, na

sua atual redação, e não afastou, através de declaração escrita, os métodos de seleção avaliação

curricular e entrevista de avaliação de competências, conforme disposto no n.o 3 do art.a 36.9

da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, o júri delibou aplicar—Ihe os seguintes métodos

de seleção: avaliação curricular e entrevista de avaliação de competências.

Ana Luísa Marinho Lopes

Habilitação académica de base —— A candidata possui habilitação académica superior ao grau

exigido para o posto de trabalho (Licenciatura em Gestão Sociocultural), na data de
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apresentação da candidatura ao referido procedimento concursal, pelo que lhe foi atribuída a

classificação de 20 valores.

Formação profissional (FP) — O júri verificou que a candidata frequentou 10 ações de formação

dentro da área — 77 horas (nos últimos 5 anos) pelo que lhe foi atribuída a classificação de 14

valores.

Experiência profissional (EP) —A candidata possui aproximadamente seis anos e cinco meses de

experiência profissional na área, pelo que lhe foi atribuído 16 valores.

Avaliação de Desempenho (AD) — Foi atribuída à candidata a nota de 16 valores, atendendo à

avaliação de desempenho que detém no último ciclo avaliativo — 3.40.

Seguidamente o júri procedeu à aplicação da fórmula da Avaliação Curricular:

AC= (20x25%) + (14x30%) + (16x30%) + (16x15%) = 16,40 valores

3. Elaboração da lista intercalar dos resultados do lo método de seleção

Após correção das provas de conhecimento e a realização da avaliação curricular, ojúri elaborou

a lista intercalar com os resultados do lo método de seleção, que se encontra apenso à presente

ata.

4. Convocação dos candidatos admitidos para o 29 método de seleção

O Júri solicitou aos Recursos Humanos apoio na notificação dos candidatos admitidos para a

realização do segundo método de seleção:

Andreia Codeço Leal, Filipa de Sousa da Fonseca, Manuel Araújo Cascalheira, Rita Alexandra

Ferreira Cerqueira e Rodrigo Sousa de Sá — Avaliação psicológica, a realizar no dia 06 de

dezembro de 2023, às 14:30h, no Centro Municipal de lnformação e Turismo, na Rua Prof. Dr.

Júlio Almeida Costa, 4970 Arcos de Valdevez.

Nada mais havendo a tratar, deu—se por finda a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Júri.

Presidente do Júri,

V ,A Ç/w
/

(Dfr. Nuno Miguel Sousa Ribeiro Sloares)

Pri eiro vogal efetivo,

( êhrcy Juan-mo”)

(E)/.a Claudia Maria Neves Guimarães)

SWO vogal efetivo,

// /A/

//',1 : /'Z« L/W—q

/(l24. Pedro Luis Maia Cunha)
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MUNICÍPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA 2a MÉTODO DE SELEÇÃO

DATA, HORA E LOCAL

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

(Anexo à Ata n.o 4)

. Andreia Codeço Leal

. Filipa de Sousa da Fonseca

» Manuel Araújo Cascalheira

e Rita Alexandra Ferreira Cerqueira

- Rodrigo Sousa de Sá

DIA HORA LOCAL

06/12/2023 14:3OI-l Centro Municipal de Informação e Turismo, na Rua Prof. Dr. Júlio Almeida

Costa, 4970 Arcos de Valdevez

Os candidatos deverão ser portadores de documento de Identificação, com fotografia, sob pena de não realizarem a prova.

Arcos de Valdevez, 28 de novembro de 2023

Presidente do Júri,

&' /

(Dr. Nuno Miguel Sousa Ribeiru Soares)

Prim iro vogal efetivo,

[Tm faz/«%

(I)/.a Cláudia Maria Neves Guimarães)

Seguyzogal efetivo,

////

( r. Pedro Luis Maia Cunha)
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Procedimento Concursal Comum para constituição de relaçãojuridica de e pr go úblicopor tempo indeterminado
para ocupação de 2 postos de trabalho, da carreira e categori de As stente Técnico '

N o 131, de 18 de setembro de 2023) _ '(Aviso n. o 17913/2023 publicado no Diário da República,“Sé

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 1“ MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.“: 1, do art o 22 da Portaria n o 233/2022 de 9 de setembro, torna-
se público a lista intercalar do io metodo de seleção do procedimento em epígrafe

Nome do Candidato(a) ,, & » NMêtõdoÃe: & Não ábiliicádi C'aãséí'lãzção __i & &

Adriana Maria Dias da Silva Prova de Conhecimentos 7,75 EXCLUÍDO “

Ana Carolina Viana Guimarães Prova de Conhecimentos 5,50 EXCLUÍDO "

Ana Cláudia Pimenta da Silva Martins Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Ana Isabel Coutinho Pereira Prova de Conhecimentos 5,00 EXCLUÍDO "

Ana Luisa Correia Magalhães Prova de Conhecimentos 4,75 EXCLUÍDO **

Ana Luisa Marinho Lopes Avaliação Curricular 16,40 APROVADO

Ana Margarete da Costa Amorim Prova de Conhecimentos 4,75 EXCLUÍDO "

Ana Margarida Barbosa Andrade Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Ana Maria Vieira de Barros Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDG *

Ana Paula Nunes Soares Prova de Conhecimentos 5,00 EXCLUÍDO **

Ana Sofia Rualde Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUlDO *

Anabela Queiroz Nascimento Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Andreia Codeço Leal Prova de Conhecimentos 17,60 APROVADO

Andreia Filipa Lemos Senra Prova de Conhecimentos 7,00 EXCLUÍDO **

Andreia Margarida Fernandes Pacheco de Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *
Azevedo

Andreia Sofia Castro Fernandes Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Ariana Teresa da Costa Rodrigues de Assis Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Barbara Raquel da Puriicaçao Gonçalves Prova de Conhecimentos 4,75 EXCLUÍDO **

Bernardete Eliana Martins de Sousa Prova de Conhecimentos 4,75 EXCLUÍDO “

Bruno Lopes Ribeiro Prova de Conhecimentos 3,00 EXCLUÍDO "

Carla Patricia Gonçalves da Silva Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Carla Sofia Araújo Cerqueira Prova de Conhecimentos 9,25 EXCLUÍDO ”

Carlos Henrique Pereira Martins Prova de Conhecimentos 5,75 EXCLUÍDO **

Carlos Miguel Lopes Soares Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *
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Procedimento Concursal Comum pam constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado

para ocupação de 2 postos—de trabalho, da carreira'e categoria de Assistente Técnico

(Avison5oo17913/2023 publicado'no Diárioida República, ll Série. N? 131. de 18 de setembro de 2023)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 1o MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do no 1, do arto 22 da Portaria n.o 233/2022, de 9 de setembro, torna»

se público a lista intercalar do 1o método de seleção, do procedimento em epígrafe.

'E * Nome do Candidato(a) Método de seleção aplicado mastigação OBS.

Claudia Fernandes da Silva Prova de Conhecimentos 7,40 EXCLUIDO **

Cláudio Luciano Amorim Pereira Araújo Prova de Conhecimentos 3,50 EXCLUÍDO **

Cristiana Fernandes Oliveira Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUIDO *

Cristina Dantas Oliveira Ribeiro Velho Prova de Conhecimentos 0.00 EXCLUÍDO *

Deolinda MAria Amorim Lourenço Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUiDo *

Diana Filipa Fernandes Gonçalves Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Diogo de Gregório Oliveira Carneiro Prova de Conhecimentos 3,75 EXCLUÍDO "

Eduardo Gonçalves Nunes Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Eliana Forte da Valada Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Filipa de Sousa da Fonseca Prova de Conhecimentos 12,00 APROVADO

Flavia Catarina Peixoto Fernandes Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUiDo *

Frederico José Nascimento Ferro Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Gilda Eduarda Martins da Silva Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUIDO *

Gonçalo Miguel Brito Correia Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Gonçalo Rios Ferreira Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Inês Catarina Malho e Sousa Nobre Prova de Conhecimentos 6,50 EXCLUÍDO "

Ines Rodrigues Temporão Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO '

Isabel Correia Leal Prova de Conhecimentos 6,50 EXCLUlDO "

Jacquelin da Cunha Alves Prova de Conhecimentos 4,00 EXCLUÍDO “

Joana Filipa Parente Gomes Prova de Conhecimentos 7,00 EXCLUÍDO **

Jorge Emanuel Sousa do Nascimento Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO m

Jorge Manuel Miranda Lucas da Silva Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Jorge Morais Moreira De Lima Rodrigues Prova de Conhecimentos 4,00 EXCLUÍDO "

José Manuel Moreira Barbosa Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

, O Júr',
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MUNICÍPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

Procedimento Concursal Comum para constituição de relação rídicà *d* *m'prego p_
para ocupação de 2 postos de trabalho, da carreira e categoria de As | ente Tecnico '

(Aviso n. o 1791312023 pubiicado no Diário da República, llSérie, N.P181, de 18 de setembro de 2023)

co por tempo indeterminado ,

LISTA lNTERCALAR DOS RESULTADOS Do 1a MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.“ 1 do art. “ 22 da Portaria n.
se público a lista intercalar do 1o metodo de seleção do procedimento em epígrafe.

o 233/2022, de 9 de setembro, torna-

Nome do Candidato(a) Método *deselecão aplicado, Claãsríããaaçao“ :— * OBS.

Lucy Gabrielli Bonifacio da Silva Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Luis Fernando Dias Vieira Cruz Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Manuel Araújo Cascalheira Prova de Conhecimentos 16,00 APROVADO

Manuel José Sarmento Gama Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Marco Araújo de Barros Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Margarida Marques Cerdeira Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Maria Alexandra Mourao Macedo Prova de Conhecimentos 2,75 EXCLUÍDO

Maria Carolina Azevedo Gonçalves Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Maria Catarina Almeida Gomes Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Maria da Conceição da Cunha Leal Prova de Conhecimentos 9,25 EXCLUÍDO

Maria Fernanda Martins Lima Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Maria João Silva Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Mariana Maria da Silva Cardoso Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUl'Do

Miguel Angelo Gonçalves Rodrigues Loureiro Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUIDO

Nuno Miguel Duarte Rodrigues Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Paulo Francisco de Afonso e Rocha Prova de Conhecimentos 2,50 EXCLUÍDO

Paulo Jorge Gomes Vieira Prova de Conhecimentos 3,75 EXCLUÍDO

Paulo Ricardo Gonçalves Dias Prova de Conhecimentos 3,75 EXCLUÍDO

Pedro Gonçalo Nunes Mendes Caseiro Pereira Prova de Conhecimentos 5,00 EXCLUIDG

Pedro Miguel Vieira Fernandes Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Regina de Almeida Brandao Novais Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Renata Gomes Pinho Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Ricardo Fernando Pereira Neto Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO

Rita Alexandra Ferreira Cerqueira Prova de Conhecimentos 9,75 APROVADO

:*

**

**
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Procedimento Concursal _Comurri para constituição de:relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado
para ocupação de 2 postos de trabalho, da carreira e categoria de Assistente Técnico

(Aviso n.o 17913/2023 publicado no Diário da República, ll—Sérle. No 151. de 18 de setembro de 2023)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS Do 1a MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.“ 1, do arto 22 da Portaria no 233/2022, de 9 de setembro, torna-

se público a lista intercalar do 1o método de seleção, do procedimento em epígrafe.

Nome—do Candidato(a) * Método de seleção aplicado “afaga?“ oes.

Rodrigo Sousa de Sa' Prova de Conhecimentos 17,10 APROVADO

Rosa Maria Sá Rodrigues Rodrigues Prova de Conhecimentos 4,50 EXCLUÍDO **

Sandra Cristina de Barros Pires Silva Prova de Conhecimentos 5,75 EXCLUiDO "

Sandra Cristina Moreira de Sousa Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Sílvia Filipa de Brito Alfaia Prova de Conhecimentos 5,00 EXCLUÍDO **

Simão Filipe Pereira Prova de Conhecimentos 4,25 EXCLUÍDO **

Susana Isabel Batista Castro Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Susana Marli Matos Fernandes Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO '

Sylvie Barroco Luís Prova de Conhecimentos 8,75 EXCLUÍDO **

Tânia Elisabete Jacome Pires Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Teresa Valente Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUIDO *

Tiago Manuel Silva Santos Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Uezio Paulo Santos Prova de Conhecimentos 0,00 EXCLUÍDO *

Vitor Ricardo dos Santos Mendes Prova de Conhecimentos 3,50 EXCLUÍDO "

* Candidatos excluídos por não terem comparecido ao 1“ método de seleção

** Candidatos excluidos uma vez que obtiveram uma valoração inferior 9,5 valores, nos termos do n.“ 4 do art)“ 21.o da Portaria n.o 233/2022. de

9 de setembro

"" Candidato desistiu da Prova de Conhecimentos

Arcos de Valdevez, 28 de novembro de 2023


