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MUNICIPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

ATA NUMERO CINCO

Aos dezanove dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés, nas instalacées da Camara
Municipal de Arcos de Valdevez, pelas 11:30 horas, reuniu o jiri do procedimento concursal
comum para a Constituido de rela¢do juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
para o Preenchimento de dois (2) postos de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior
{drea de Servigo Social) do mapa de pessoal deste Municipio, aberto por despacho n.2 4/2023
proferido pelo Presidente da Cdmara Municipal no dia 26/05/2023.

Estiveram presentes os elementos do jari, designados nos termos da deliberagdo e despacho
supracitados, Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares, Presidente do Jiri; tsabel Maria Alves Afonso
e Faustino Gomes Soares, 12 e 22 vogal efetivo, respetivamente.

Ordem de trabalhos:

1. Entrega ao JOri dos resultados da avaliacdo psicoldgica;
2. Elaborag¢do da lista intercalar dos resultados do 2.2 método de selegio;
3. Convocagdo dos candidatos admitidos para o 3.2 método de selecio.

Assim:

1. A técnica da area de psicologia, Sandra Isabel Brito Aradjo, entregou ao jUri a lista dos
resultados da avaliacdo psicoldgica obtidos pelos candidatos:

David Carvalho Teixeira APTA
Fabiana Félix Sim&es APTA
Fatima Araljo Martins APTA
Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira APTA
Juliana Rodrigues Esteves APTA
Raquel Rodrigues Nina APTA
Tania Patricia da Costa Guedes APTA
2. Apds validagdo por parte do juri dos resultados da avaliagdo psicoldgica, foi elaborado a

lista intercalar com os resultados do 22 método de selegdo, que se encontra apenso a presente
ata.

Pigina1de3




3. O Jari solicitou aos Recursos Humanos apoio na notificacio dos/as candidatos/as
admitidos/as para a realizagdo do 32 método de selecdo:

David Carvalho Teixeira, Fatima Aradjo Martins e Raquel Rodrigues Antunes — Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias, a realizar no dia 26 de outubro de 2023, no Arguivo Municipal de
Arcos de Valdevez, na Praca Municipal, 4974-003 Arcos de Valdevez,

Os/as candidatos/as Fabiana Félix Sim&es, Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira, juliana
Rodrigues Esteves e Tania Patricia Costa Guedes sdo dispensados/as desta entrevista,
atendendo que as competéncias que sao avaliadas no procedimento concursal em quest3o, sio
as mesmas avaliadas no procedimento concursal comum para constituicdo da relacdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado para ocupagio de 2 postos de trabalho, da
carreira e categoria de Técnico Superior (Servigo Social), realizadas no mesmo dia, no periodo
de manhd, ou seja apenas fardo uma entrevista de avaliacdo de competéncias.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por finda a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que
vai ser assinada por todos os membros do Jari.

O Presidente do Jarj,
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(I?r. Nuno Miguel Sousa Ribeiro Sg’ares)

P’rwﬁ‘e?sv?ﬁgal efetivo, J
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(Dgr.@ isgbel Maria Alves Afonso)

/f Segundo vogal efetivo,
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([},rf:/Faustmo Gomes.Soares)

A Psicdloga,
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,

{Dr.2 Sandra Isabel Brito Araljo)
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Procedimento concursal comum para-const]tu'u_:ao d" e a:;ao Jurldlca -de mprego publlco por -
tempo indeterminado’ para ocupagao de2 posto ‘det
: Tecnlco Superlor'(Servu;o Somal)

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA 3° METODO DE SELECAO
DATA, HORA E LOCAL.
ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

{Anexo a Ata n.? 5)

CANDIDATO/A METODO DE DATA HORA LOCAL
SELEGAD

David Carvalho Teixeira 12:00h
Fabiana Félix SimBes *

Fatima Araljc Martins Entrevista de 12:30h

Avaliacdio de . o
Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira | competéncias 26/10/2023 * Argquivo Municipal de
Arcos de Valdevez

Juliana Rodrigues Esteves #

Raguel Rodrigues Nina 13:00h
Tania Patricia da Costa Guedes *

*Apenas fazem uma entrevista de avaliacdo de competéncias, conforme fundamentos expostos na presente Ata.

Arcos de Valdevez, 19 de outubro de 2023

O Presidente do Juri,

. - L/

(?r Nuno Miguel Sousa Ribeiro S?fares)

o

(Iﬁ%@:\l_s;abel Maria Alves Afonso)

_Prim ir(pjifogal efetivo,
for

.

KZ?Segundo vogal e e;civo
fu"‘;{;&; (\1’7 = \

(DJI/Faustmo Gomes Soares)
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MuNbEibia
ACEKS 13 VALDEVEZ

Procedimento Concursal Comum para constltmgao de re]agao jurldic de empre o__p_ bllco p po mdetermmado para
ocupacao de 2 posto de trabalho, da carre:ra e categor]a de Tecmco'-‘Super;or (Se vigo Socual) : '

(Aviso n.° 11706!2023 pubhcado no Dlano da Repubilca it Serle N o 11 8;'de 20 detjunho:d 023)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS DO 2° METODO DE SELEGAO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.® 1, do art.” 22 da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se
pubtico a lista intercalar do 2° método de selecdo - Avaliagdo Psicoldgica, do procedimento em epigrafe.

No Nome do Candidato - Metodo (.:[é.s.elega
1|Claudia Margarida Sousa de Barros Avaliagio Psicoldgica _ ExcLUDO  |*
2|David Carvalho Teixeira Avaliagdo Psicologica APTO APROVADO
31Fabiana Félix Simbes Avaliago Psicologica APTA APROVADO
4|Fatima Araljo Martins Avaliacdo Psicologica APTA APROVADO
5|Gil Cambraia Lopes Sarmento Pereira Avaliagao Psicologica APTO APROVADO
6|Juliana Rodrigues Esteves Avaliag&o Psicologica APTA APROVADO
7|Raguel Rodrigues Nina Avaliacio Psicologica APTA APRCVADO
8|Sancha Sofia Gama Freitas Avaliagdo Psicologica excLuipe  |*
9|Tania Patricia da Costa Guedes Avaliagio Psicologica APTA APROVADD

Motivos de Excluséo:

. Nao comparéncia ao 2° método de selecgéo - avaliacdo psicoldgica, nos termos do art.® 21° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de
setembro

Arcos de Valdevez, 19 de outubro de 2023

) O JUri,
J{ Ty TN <_f_,,..._,m\ P
[ / ! /,& f\/\,/\,_




