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Procedimento concursal comum para constituição da relaçãojurídica de emprego público por

tempo indeterminado para ocupação de 3 postos de trabalho, da carreira e categoria de

Assistente Técnico

ATA NÚMERO QUATRO

Aos cinco dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e dois, nas instalações da Camara

Municipal de Arcos de Valdevez, pelas 14,30 horas, reuniu o júri do procedimento concursal

comum para a Constituído de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado,

para o preenchimento de três (3) postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente

Técnico (área de Cultura e Turismo) do mapa de pessoal deste Município, aberto por despacho

n.o 2/2022 proferido pelo Sr. Presidente da Câmara Municipal em 07 dejulho de 2022.

Estiveram presentes os elementos do júri, designados nos termos da deliberação e despacho

supracitadas, Nuno Miguel Sousa Ribeiro Soares Presidente do Júri; Nuno Miguel Sousa Ribeiro

Soares, Cláudia Maria Neves Guimarães e Pedro Luís Maia Cunha, lo e Za vogais efetivos.

Ordem de trabalhos:

1. Correção das provas de conhecimento;

2. Aplicação do método de seleção - avaliação curricular;

3. Elaboração da lista intercalar dos resultados do 19 método de seleção;

4. Convocação dos candidatos admitidos para o Zo método de seleção.

Assim:

1. Correção das provas de conhecimento

O júri reuniu para efetuar as correções às provas de conhecimento dos candidatos que

compareceram à prova, conforme folha de presenças em anexo.

2. Aplicação do método de seleção —Avaliação Curricular

Uma vez que os candidatos, Andreia Filipa Travassos Loureiro, Fernando Miguel Varandas

Fernandes, Maria Pilar Henriques Torres de Kopke Aguiar e Rúben Gomes Pereira, reúnem os

requisitos do n.o 2 do art.o 36.9 da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei

n.o 35/2014, de 20 dejunho, na sua atual redação, e não afastou, através de declaração escrita,

os métodos de seleção avaliação curricular e entrevista de avaliação de competências, conforme



%

MUNICIPIO

Aumnzumevu

MUNICÍPIO DE ARCOS DE VALDEVEZ

disposto no n.“—a 3 do art.o 36.o da Lei Geral do“ Trabalho em Funções Públicas, o júri delibou

aplicar—Ihe os seguintes métodos de seleção: avaliação curricular, entrevista de avaliação de

competências e entrevista profissional de seleção.

Andreia Filipa Travassos Loureiro

Habilitação académica de base — A candidata possui habilitação académica superior ao grau

exigido para o posto de trabalho, na data de apresentação da candidatura ao referido

procedimento concursal pelo que lhe foi atribuída a classificação de 20 valores.

Formação profissional (FP) — Ojúri verificou que a candidata frequentou duas ações de formação

da área, que totaliza 4,5 horas de formação, pelo que lhe foi atribuída a classificação de 16

valores.

Experiência profissional (EP) — A candidata possui aproximadamente cinquenta e seis meses de

experiência profissional na área, pelo que lhe foi atribuído 20 valores.

Avaliação de Desempenho (AD) — Foi atribuída à candidata uma nota mínima de 10 valores,

atendendo que não detém avaliação de desempenho.

Seguidamente o júri procedeu à aplicação da fórmula da Avaliação Curricular:

AC= (20x25%) + (16x25%) + (20x40%) + (10x10%) = 18,00 valores

Fernando Miguel Varandas Fernandes

Habilitação académica de base — O candidato possui habilitação académica superior ao grau

exigido para o posto de trabalho, na data de apresentação da candidatura ao referido

procedimento concursal pelo que lhe foi atribuído a classificação de 20 valores.

Formação profissional (FP) — O júri verificou que o candidato frequentou uma ação de formação

fora da área, pelo que lhe foi atribuído a classificação de 11 valores.

Experiência profissional (EP) — O candidato possui aproximadamente quinze anos de experiência

profissional na área, pelo que lhe foi atribuído 20 valores.

Avaliação de Desempenho (AD) — Foi atribuída ao candidato uma nota mínima de 10 valores,

atendendo que não detém avaliação de desempenho.

Seguidamente ojúri procedeu à aplicação da fórmula da Avaliação Curricular:

AC= (20x25%) + (11x25%) + (20x40%) + (10x10%) = 16,75 valores
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Maria Pilar Henriques Torres de Kopke Aguiar '

Habilitação académica de base — A candidata possui habilitação académica superior ao grau

exigido para o posto de trabalho, na data de apresentação da candidatura ao referido

procedimento concursal pelo que lhe foi atribuída a classificação de 20 valores.

Formação profissional (FP) — O júri verificou que a candidata frequentou 4 ações de formação

da área, que totaliza 38 horas de formação, pelo que lhe foi atribuída a classificação de 16

valores.

Experiência profissional (EP) — A candidata possui aproximadamente quarenta e quatro meses

de experiência profissional na área, pelo que lhe foi atribuído 20 valores.

Avaliação de Desempenho (AD) — Foi atribuída à candidata uma nota mínima de 10 valores,

atendendo que não detém avaliação de desempenho.

Seguidamente o júri procedeu à aplicação da fórmula da Avaliação Curricular:

AC= (20x25%) + (16x25%) + (20x40%) + (10x10%) = 18,00 valores

Rúben Gomes Pereira

Habilitação académica de base — O candidato possui habilitação académica superior ao grau

exigido para o posto de trabalho, na data de apresentação da candidatura ao referido

procedimento concursal pelo que lhe foi atribuído a classificação de 20 valores.

Formação profissional (FP) —0júri verificou que o candidato não frequentou ações de formação,

pelo que lhe foi atribuído a classificação de 10 valores.

Experiência profissional (EP) — O candidato possui aproximadamente quarenta e nove meses e

dezanove dias de experiência profissional na área, pelo que lhe foi atribuído 20 valores.

Avaliação de Desempenho (AD) — Foi atribuída ao candidato uma nota mínima de 10 valores,

atendendo que não detém avaliação de desempenho.

Seguidamente ojúri procedeu à aplicação da fórmula da Avaliação Curricular:

AC= (20x25%) + (10x25%) + (20x40%) + (10x10%) = 16,50 valores

3. Elaboração da lista intercalar dos resultados do lo método de seleção

Após correção das provas de conhecimento e a realização da avaliação curricular, ojúri elaborou

a lista intercalar com os resultados do lo método de seleção, que se encontra apenso à presente

ata.
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4. Convocação dos candidatos admitidos para o 29 método de seleção

O Júri solicitou aos Recursos Humanos apoio na notificação dos candidatos admitidos para a

realização do segundo método de seleção:

Ana Catarina Can/alho de Faria de Moreira Serra, Andreia Catarina Azevedo Correia, Carina Sofia

Leal Vitorino Ferreira, Gabriela das Dores Lima de Barros Araújo, Inês Isabel Rodrigues Martins

da Cunha Cerqueira de Oliveira, Isabel do Carmo Agudo Alves, Sandra Deolinda Barbosa Pereira,

Sara da Silva Meira, Sara Tavarela Machado Cruz e Susana Isabel Falcão Teixeira Amorim de Brito

— Avaliação psicológica, a realizar no dia 16 de dezembro de 2022, às 09:00h, na Escola Básica

de Arcos de Valdevez — Professor António de Melo Machado, na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 4970-457 Arcos de Valdevez;

Andreia Filipa Travassos Loureiro, Fernando Miguel Gonçalves Varandas Fernandes, Maria Pilar

Henriques Torres de Kopke Aguiar e Rúben Gomes Pereira — Entrevista de avaliação de

competências, a realizar no dia 15 de dezembro de 2022, às 10:30h, no Centro Municipal de

Informação e Turismo, na Rua Prof. Dr. Júlio Almeida Costa, 4970 Arcos de Valdevez.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por finda a reunião, da qual foi lavrada a presente ata, que

vai ser assinada por todos os membros do Júri.

0 Presidente do Júri,

r» ,v

(I?/r. Nuno Miguel de Sousa Ribeiro S res)

Pri eiro vogal efetivo,

Havaí/19:14 l/LFS [2475 &
(Dr.—a CI udia Maria Neves Guimarães)

Segundo vogal efetivo,

/%//_
(pr. Pedro Luis Maia Cunha)
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LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA 2o MÉTODO DE SELEÇÃO

DATA, HORA E LOCAL

AVALIAçÃO PSICOLÓGICA I ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÉNCIAS

(Anexo a Ata n.o 4)

CANDI DATO/A MÉTODO DE

SELEÇÃO

DATA HORA LOCAL

Ana Catarina Carvalho

de Faria de Moreira

Serra

Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00710:00 —Testes

Psicotécnicos

10:30 , Entrevista Av.

Psicológica

Escola Básica de Arcos de Valdevez »

Professor António de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 4970—457 Arcos de Valdevez

Andreia Catarina

Azevedo Correia

Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00-10:00 *Testes

Psicotécnicos

10:30 — Entrevista Av.

Psicológica

Escola Básica de Arcos de Valdevez *

Professor António de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 4970—457 Arcos de Valdevez

Carina Sofia Leal

Vitorino Ferreira

Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00710100 —Testes

Psicotécnicos

11:00 , Entrevista Av.

Psicológica

Escola Básica de Arcos de Valdevez -

Professor António de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 4970-457 Arcos de Valdevez

Gabriela das Dores

Lima de Barros

Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00-10:00 —Testes

Psicotécnicos

11:00 — Entrevista Av.

Psicológica

Escola Básica de Arcos de Valdevez ,

Professor António de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 49707457 Arcos de Valdevez

inês Isabel Rodrigues

Martins da Cunha

Cerqueira de Oliveira

Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00710:00 —Testes

Psicotécnicos

11:30 — Entrevista Av.

Psicológica

Escola Básica de Arcos de Valdevez ,

Professor Antonio de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 4970-457 Arcos de Valdevez

Isabel dO Carmo Agudo

Alves

Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00—10:00 *Testes

Psicotécnicos

11:30 — Entrevista Av.

Psicológica

Escola Básica de Arcos de Valdevez -

Professor António de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 4970-457 Arcos de Valdevez

Sandra Deolinda

Barbosa Pereira

Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00-10:00 —Testes

Psicotécnicos

12:00 — Entrevista Av.

Psicológica

Escola Básica de Arcos de Valdevez -

Professor António de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Cerqueira, 4970-457 Arcos de Valdevez

Sara da Silva Meira Avaliação

Psicológica

16/12/2022 9:00-10:00 *Testes

Psicotécnicos

Escola Básica de Arcos de Valdevez —

Professor António de Melo Machado,
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12:00 7 Entrevista Av, na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

Psicológica Cerqueira, 4970—457 Arcos de Valdevez

Sara Tavarela Machado Avaliação 16/12/2022 90040100 *Testes Escola Básica de Arcos de Valdevez —

Cruz Psicológica Psicotécnicos Professor Antonio de Melo Machado,

na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

12:30 , Entrevista Av. Cerqueira, 4970-457 Arcos de Valdevez

Psicológica

Susana Isabel Falcão Avaliação 16/12/2022 9:00—10100 —Testes Escola Básica de Arcos de Valdevez ,

Teixeira Amorim de Psicológica Psicotécnicos Profaaaof Antonio de Malo MaChado,
Brito na Rua Dr. Joaquim Carlos da Cunha

12:30 — Entrevista Av. Cerqueira, 4970—457 Arcos de Valdevez

Psicológica

Andreia Filipa Entrevista de 15/12/2022 10:30h Centro Municipal de informação e

Travassos Loureiro Avaliação de Turismo, na Rua Prof. Dr. Júlio Almeida

Competências Costa, 4970 Arcos de Valdevez,

Fernando Miguel Entrevista de 15/12/2022 11:00h Centro Municipal de informação &

Gonçalves Varandas Avaliação de Turismo, na Rua Prof. Dr. Júlio Almeida

Fernandes Competências Costa, 4970 Arcos de Valdevez

Maria Pilar Henriques Entrevista de 15/12/2022 11:30h Centro Municipal de informação e

Torres de Kopke Aguiar Avahação de Turismo, na Rua Prof. Dr. Júlio Almeida

Competências Costa, 4970 Arcos de Valdevez.

Rúben Gomes Pereira Entrevista de 15/12/2022 12:00h Centro Municipal de informação e

Avaliação de Turismo, na Rua Prof. Dr, Júlio Almeida

Competências Costa, 4970 Arcos de Valdevez.

Os candidatos deverão ser portadores de documento de identificação, com fotografia, sob pena d

de seleção.

O Presidente do Júri,

( r. Nuno Miguel de Sousa Ribeiro S ares)

Primeiro vogal efetivo,

7/1179” Meza Mamãe.
(Dna Claudia aria Neves Guimarães)

Segundagal efetivo,
,/

(/D(Pedro Luis Maia Cunha)

e não poderem realizar o 29 metodo
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Procedimento Concursal Comum para a constituição de relaçãojurídica de emprego público por tempo indeterminado para 3 postos de

traballho de Assistente Técnico/a (área de Cultura e Turismo)

(Aviso n.“ “523/2022 publicado no Diário de República, ll Série, N.“ 141. de 22 oejulno 419 21122)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS Do 1a MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do no 1, do art.D 25 da Portaria n." 125-A/2019, de 30 de abril, alterado e

republicado pela Portaria n.“ 12-A/2021, de 11 dejaneiro, toma-se público a lista intercalar do 1o método de seleção do

procedimento em epígrafe.

Método de seleção Classificação
Nome do Candidato(a) aplicado Obtida oas,

Abel Afonso Guardão de Azevedo ** Prova de Conhecimentos - EXCLUlDO

Ana Catarina Carvalho de Faria de Moreira Serra Prova da Conhecrmentos ”50 APROVADO

Ana Patricia Sobral Trigo ,,,. Prova de Conhecimentos - EXCLUÍDO

Ana Paula Nunes Soares * Prova de Conhecimentos 7,00 EXCLUlDO

Andreia Catarina Azevedo Correia Prova de Conhecimentos 11,00 APROVADO

Andreia Filipa Travassos Loureiro Avaliação Curricular 15,00 APROVADO

António Pedro Cardão Morais *,, Prova de Conhecimentos - EXCLUÍDO

Beatriz Rocha Pereira ,“, Prova de Conhecimentos » EXCLUÍDO

Carina de Jesus Castro Fernandes ** Prova de Conhecimentos “ EXCLUIDO

Carina Sofia Leal Vitorino Ferreira Prova de Conhecimentos 9'50 APROVADO

Carlos André Dias de Lima ,” Prova de Conhecimentos - EXCLUlDO

Catarina Alexandra Corado Coelho dos Santos ** Prova da Conhecrmentos ' EXCLU'DO

Cristiana Raquel Junqueira Mendes ** Prova de Conhecimentos * EXCLUÍDO

Daníla Furtado de Almeida ,” Prova de Conhecimentos - EXCLUÍDO

Dora Margarida Barros Guilherme dos Santos Henriques ** Prova de Conhecrmentos ' EXCLU'DO

Emanuel Alexis da Rocha Gonçalves ** Prova de Conhecimentos ' EXCLUÍDO

Fernando Miguel Gonçalves Varandas Fernandes Aval'açao Curricular 1675 APROVADO

Gabriela das Dores Lima de Barros Araújo Prova de Conhecimentos “50 APROVADO

Gilberto Gonçalo Gomes Ribeiro ** Prova de Conhecimentos - EXCLUÍDO

Inês Gomes ** Prova de Conhecimentos - EXCLUÍDO

, , , , , , Prova de Conhecimentos 11,00 APROVADO
Ines Isabel Rodrigues Martins da Cunha Cerqueira de Oliveira

Prova de Conhecimentos . EXCLUÍDOIsabel da Conceição Araujo Gomes **
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Procedimento Concursal Comum para a constituição de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado para 3 postos de

traballho de Assistente Técnico/a (área de Cultura e Turismo)

(Misono 145232022 indicado no Diário de República, II Série, N.“ MI, de 22 da julho de 2022)

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS Do 1a MÉTODO DE SELEÇÃO

Em cumprimento e para os efeitos do disposto do n.” 1, do art.n 25 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril, alterado e

republicado pela Portaria no 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se público a lista intercalar do 1" método de seleção do

procedimento em epígrafe.

Nome do Candidato(a) Méoogglaãaaoão mastigação oes.

isabel do Carmo Agudo Alves Prova de Conhecimentos 12,50 APROVADO

Jorge Antônio Gomes Almeida ** Prova de Conhecimentos - EXCLUÍDO

Keila Regina da Silva ** Prova de Conhecimentos _ EXCLUÍDO

María de Fátima Carvalho Maranhão de Sousa ** Prova de Conhecimentos ' EXCLUiDo

Maria Fernanda Martins Lima *,, Prova de Conhecimentos , EXCLUÍDO

María Pedro Rocha Leite ** Prova de Conhecimentos - EXCLUiDO

María Pilar Henriques Torres de Kopke Aguiar Avaliação Curricular Woo APROVADO

Mariana Isabel Ferreira Leal ** Prova de Conhecimentos - excwtoo

Marta Alexandra Reis Faria ** Prova de Conhecimentos - excwloo

Miguel Lopes Castro ** Prova de Conhecimentos _ EXCLUIDD

Noémia Patrícia Soares Roupar Leite ** Prova da Conhooimantos “ EXCLUIDD

Nuno Miguel Duarte Rodrigues ** Prova de Conhecimentos - EXCLUIDO

Paulo Francisco de Afonso e Rocha * Prova de Conhecimentos 2,50 EXCLUÍDO

Paulo Ricardo Gonçalves Dias * Prova de Conhecimentos 7,50 EXCLUÍDO

Pedro Ricardo Coelho de Azevedo ** Prova de Conhecimentos , EXCLUÍDO

Pedro Roque Oliveira Patricio ** Prova de Conhecimentos » EXCLUÍDO

Rúben Gomes Pereira Avaliação Curricular 16,50 APROVADO

Rui António Serra Palmeira ** Prova de Conhecimentos - EXCLUIDO

Sandra Deolinda Barbosa Pereira Prova de Conhecimentos 13,00 APROVADO

Sara da Silva Meira Prova de Conhecimentos 11,00 APROVADO

Sara Tavarela Machado Cruz Prova de Conhecimentos 14,00 APROVADO

Susana Isabel Falcão Teixeira Amorim de Brito Prova de Conhecimentos “50 APROVADO

" Candldatos excluídos uma vez que obtiveram uma valoração inferior 9,5 valores, nos termos do n." 10 do art." 9.“ da Portaria n.“ iZS-A/Zui 9, de 30 de abril, na sua

atual redação.

"" Candidatus excluídos por não comparecerem ao 1“ metodo de seleção

Arcos de Valdevez, 05 de dezembro de 2022


