ANEXO I —MODELO DE DECLARAGAO
[a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 57.° do Decreto-Lei n.° 18/2008 de 29 de Janeiro]

1 - Julio Manuel Faceira Guedes, Cartdo de Cidadao N° 5865712, residente na Rua Vasco da Gama, 18 Gualtar —
4710-051 Braga, na qualidade de representante legal de CSBE — Clinica de Saude e Bem-Estar, com o nimero de
Identificagdo Fiscal 509216820 e sede na Rua da Cruz 3 A, Loja J, 4705-406 Braga, tendo tomado inteiro e perfeito
conhecimento do caderno de encargos relativo a execugdo do contrato a celebrar na sequéncia do procedimento
de Aquisicdo de Servicos de Saude no Trabalho declara, sob compromisso de honra, que a sua representada (2) se
obriga a executar o referido contrato em conformidade com o contelldo do mencionado caderno de encargos,
relativamente ao qual declara aceitar, sem reservas, todas as suas clausulas.

2 - Declara também que executara o referido contrato nos termos previstos nos seguintes documentos, que junta
em anexo (3):

a) Anexo I
b) Anexo III
c) Declaracao

3 - Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execugdo do referido
contrato, ao disposto na legislacdo portuguesa aplicavel.

4 - Mais declara, sob compromisso de honra, que:

a) N3o se encontra em estado de insolvéncia, em fase de liquidacdo, dissolucdo ou cessacdo de atividade,
sujeita a qualquer meio preventivo de liquidacao de patrimdnios ou em qualquer situacdao analoga, nem tem
o0 respetivo processo pendente;

b) Nao foi condenado(a) por sentenga transitada em julgado por qualquer crime que afete a sua
honorabilidade profissional (4) [ou os titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, direcdo ou geréncia
nao foram condenados por qualquer crime que afete a sua honorabilidade profissional (5)] (6);

c) Nao foi objeto de aplicacdo de sangdo administrativa por falta grave em matéria profissional (7) [ou os
titulares dos seus 6rgdos sociais de administracdo, direcdo ou geréncia ndao foram objeto de aplicacdo de
sancao administrativa por falta grave em matéria profissional (8)](9);

d) Tem a sua situacdo regularizada relativamente a contribuigGes para a seguranga social em Portugal (ou no
Estado de que é nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal) (10);

e) Tem a sua situacdo regularizada relativamente a impostos devidos em Portugal (ou no Estado de que é
nacional ou no qual se situe o seu estabelecimento principal) (11);

f) Tenham sido objeto de aplicacdo da sancdo acessoria prevista na alinea e) do n.° 1 do artigo 21.° do
Decreto -Lei n.% 433/82, de 27 de outubro, na alinea b) do n.° 1 do artigo 71.° da Lei n.° 19/2012, de 8 de
maio, e no n.° 1 do artigo 460.° do presente Cddigo, durante o periodo de inabilidade fixado na decisao
condenatoria (12);

g) Nao foi objeto de aplicacdo da sancao acessdria prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo 627.° do Cédigo
do Trabalho (13);

h) Nao foi objeto de aplicacdo, ha menos de dois anos, de sangao administrativa ou judicial pela utilizagao ao
seu servico de mao-de-obra legalmente sujeita ao pagamento de impostos e contribuicdes para a seguranga
social, ndo declarada nos termos das normas que imponham essa obrigagdo, em Portugal (ou no Estado de
que € nacional ou no qual se situeo seu estabelecimento principal) (14);

i) Nao foi condenado(a) por sentenga transitada em julgado por algum dos seguintes crimes (15) [ou os
titulares dos seus 6rgaos sociais de administracdo, direcdo ou geréncia ndo foram condenados por alguns dos
seguintes crimes (16)] (17):

i) Participacdo em atividades de uma organizacdo criminosa, tal como definida no n.° 1 do artigo 2.°
da Acdo Comum n.° 98/773/JAI, do Conselho;



ii) Corrupcdo, na acecao do artigo 3.° do Ato do Conselho de 26 de Maio de 1997 e do n.° 1 do artigo
3.9 da Acao Comum n.© 98/742/]AI, do Conselho;

iii) Fraude, na acegdo do artigo 1.° da Convencdo relativa a Protecdo dos Interesses Financeiros das
Comunidades Europeias;

iv) Branqueamento de capitais, na ace¢do do artigo 1.° da Diretiva n.° 91/308/CEE, do Conselho, de
10 de Junho, relativa a prevencdo da utilizacdo do sistema financeiro para efeitos de branqueamento
de capitais;

j) Ndo prestou, a qualquer titulo, direta ou indiretamente, assessoria ou apoio técnico na preparagdo e
elaboracdao das pecas do procedimento que lhe confira vantagem que falseie as condi¢cdes normais de
concorréncia.

5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacdo de falsas declaragGes implica, consoante o caso, a
exclusao da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicacdo que eventualmente sobre ela recaia e constitui
contraordenacdo muito grave, nos termos do artigo 456.° do Cédigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar
a aplicacdo da sancdo acessoria de privacdo do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como
membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formacdo de
contratos publicos, sem prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

6 - Quando a entidade adjudicante o solicitar, o concorrente obriga-se, nos termos do disposto no artigo 81.° do
Cddigo dos Contratos Publicos, a apresentar a declaragdo que constitui o anexo ii do referido Cddigo, bem como os
documentos comprovativos de que se encontra nas situagGes previstas nas alineas b), d), €) e i) do n.° 4 desta
declaragdo.

7 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentacao dos documentos solicitados nos termos
do nimero anterior, por motivo que Ihe seja imputavel, determina a caducidade da adjudicacdo que eventualmente
recaia sobre a proposta apresentada e constitui contraordenacao muito grave, nos termos do artigo 456.° do Codigo
dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sangdo acessoria de privacdo do direito de participar,
como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em qualquer
procedimento adotado para a formacao de contratos publicos, sem prejuizo da participagdo a entidade competente
para efeitos de procedimento criminal.

Braga, 29 de Julho de 2016
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