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Assunto: Autorizag¢do de adesiio do municipio A Associaciio de Municipios Portugueses do Vinho

Para efeitos de autorizaciio dessa Assembleia Municipal, nos termos do disposto nas
alineas u) do n° 1 do art® 25° s) do n° 1 do art® 33°, do Anexo I & Lei n° 75/2'13, de 12 de
Setembro, junto remeto a V. Ex® certiddo da deliberag@io camaréria de 08.02.2016, que aprovou a
proposta de adeséio do Municipio de Arcos de Valdevez, a Associagio de Municipios Portugueses
do Vinho.

Remeto ainda copia dos estatutos € do Plano de Atividades para 2016, da referida
Associacio de Municipios.

Solicito a sua inclusdo na Ordem do Dia da préxima sesséo desse orgéio autarquico.

Com 0s melhores cumprimentos.

(DJ.‘Ioﬁo Manu /l éo Amaral Esteves)
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MuUuNIcte1Q
ARCNS DF VAI DEVET

Camara Municipal

CERTIDAO
FAUSTINO GOMES SOARES, CHEFE DE DIVISAO ADMINISTRATIVA
E FINANCEIRA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARCOS DE VALDEVEZ:---—---
CERTIFICA, que da ata da reunifio ordindria desta CaAmara Municipal,
realizada em oito de fevereiro de dois mil ¢ dezasseis consta a seguinte deliberacfo:-----
PROPOSTA DE_ADESAO DQ_MUNICIPIO A ASSOCIACAO DE
MUNICIPIOS PORTUGUESES DO VINHO: - Presente a seguinte proposta de
adesdo do Municipio de Arcos de Valdevez & AMPV - Associagio de Municipios
Portugueses do Vinho:
Considerando:
Que a Associacio de Municipios Portugueses do Vinho é uma pessoa
coletiva de direito piblico, sem fins lucrativos, constituida por um conjunto de
Municipios, ao abrigo das disposi¢ées da Lei n® 11/2003, de 13 de maio, que
estabelece o regime de criaciio, 0o quadro de atribuicdes e competéncias das
comunidades intermunicipais de direito piblico e o funcionamento dos seus 6rgios;
Que estatutariamente a AMPV tem como objetivo a afirmacio da
identidade historico-cultural, patrimonial, econémica e social dos municipios
portugueses e dos territorios ligados a producio de vinhos de qualidade; --—-—-——
Que o regime juridico das participacdes locais esti atualmente definido na
Lei n° 50/2012, de 31 de agosto. No entanto, o n* 2 do artigo 1° desta lei estabelece
que o associativismo municipal e a participacio em entidades de direito puiblico sio
objeto de diploma préprio. Que esse diploma é atualmente a Lei n® 75/2013, de 12
de setembro, cujo Capitulo IV do seu Titulo IIT se refere as associa¢des de autar-
quias locais de fins especificos;
Que o Municipio de Arcos de Valdevez se encontra numa zona territorial de
produ¢do vitivinicola, gerando um grande impacto na criacio de rendimento dos
viticultores e engarrafadores;
A importincia da atividade vitivinicola e agricola e das atividades agro-
alimentares para a fixacdo das pessoas; e
A importincia do setor vitivinicola para o desenvolvimento do turismo. --—
A Camara Municipal deliberou, por unanimidade:
1. Nos termos do disposto na alinea s) do n° 1 do artigo 33° do Anexo I 4 Lei
n° 75/2013, de 12 de setembro, aprovar a adesdo do Municipio & Associacio de
Municipios Portugueses do Vinho;
2. Nos termos do disposto ma alinea u) do n° 1 do artigo 25° do mesmo
Anexo I 2 Lei n° 75/2013, remeter a presente deliberacio a Assembleia Municipal,
para efeitos de decisiio de autorizacéio daquele o6rgio.
ESTA CONFORME O ORIGINAL
A ata da qual consta a transcrita deliberagdo foi aprovada, em minuta, e por
unanimidade, no final da referida reunidio, estando presentes todos os senhores
vereadores.
Divisdo Administrativa e Financeira da Cadmara Municipal de Arcos de Valdevez,
em dez de Fevereiro de dois l}ﬂ—&dezasseis.

~
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ASSOCIACAQ DE MUNICIPIOS PORTUGUESES DO VINHO
A.M P. V.

ESTATUTOS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 1.°
(Natureza, sede e duracdo)
1. E constituida, entre os aqui outorganies, uma associac@o denominada Asso-
cia¢cto de Municipios Portugueses do Vinho {AMPV) com sede no Museu Rural e
do Vinho do Concelho do Cartaxo, sito na Quinta das Pratas, na cidade do Car-
taxo.
2. A AMPYV poderé ter delegagdes que visem garantir a eficiente execucdo das
actividades e dos objectivos previstos nos presentes estatutos.

3. A AMPV é constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO 2.°
(Fins e objectivos)

1. A AMPY & uma pessoa colectiva de direito publico sem fins lucrativos, cujo ob-
jectivo consiste na afirmagdo da identidade histérico-cultural, patrimonial, eco-
némica e social dos municipios portugueses e dos territérios ligados & producdo
de vinhos de qualidade.

2. A AMPV propde-se concretizar os seguintes objectivos:

a) A promocdo da viticultura e das relacdes entre os teritérios produtores de
vinho de qualidade a nivel nacional e internacional;

b] A proteccdo, a valorizacdo e a promogcdo dos territdrios de vocagdo vitivi-
nicola e agricela, das actividades agro-alimentares, da produgdio de es-
pecialidades enogastrondmicas e das produgdes da economia eco com-
pativel para assegurar a permanéncia dos agriculiores no territério;

c) O incentivo do desenvolvimento econdmico mediante uma oferta furistica
integrada, fundada na gualidade do territdrio, dos produtos e dos servigos;

d) A promocdo do desenvolvimento de uma cultura empresarial mederna;
e) A valorizacd@o dos recursos naturais, histéricos, culturais € ambientdis;
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f} A promog¢do de iniciativas inovadoras como a criagcdo de redes de museus
e enotecas nacionais;

9) A elaboracdo e a reclizacdo de estudos, de servicos vocacionados & in-
formagdo que permitam um conhecimento reciproco e intercambios cultu-
rais entre as municipios do vinho associadoes;

h} A publicagdo de revistas, material promocional e de divulgacdo;

i) A procura de financiamentos para projectos nacionais e transnacionais de
ambito comunitario;

I} A promog¢do da cooperacdo com todas as associacdes nacionais que
promovam a qualidade da producdo de vinhe e dos teritdrios de voca-
cdo vitivinicola de qualidade;

k) A promocdo e o apoic no desenvolvimento de projectos de qudlificac@io e
valorizagdo ferritorial que reforcem a coesd@o social e econdmica € ¢ quao-
lidade de vida dos cidaddos;

I} A cooperag&o com Universidades e Institutos Politécnicos para a promo-
¢@o e apoio em iniciativas de estudos de investigagcdo, promogdo e for-

macado.

ARTIGO 3.°
{Marca)

A Associactio adopia uma marca prépria cujo uso serd regutamentado.

ARTIGO 4.°

(Membros)
1. O nimero de sécios & ilimitado, podendo aderir & AMPV os municipios que se
enconirem numa zona territorial de producéo vitivinicola protegida por uma marca
de qualidade e esfritamente ligada, tanto econdmica como culturalmente, & vini-
cultura.
2. Serdo membros da AMPY todos os municipios portugueses que declarem aderir &
Associacdo apds deliberacdo do 6rgdo executivo e ratificacdo do érgto delibera-
fivo.
3. O pedido de admissd@io deve ser apresentado por escrito contendo uma decia-
racdo atestando o facio de o municipio cumprir os requisitos previstos no nimero

um deste artigo, demonstrando também ter conhecimento das disposi¢cdes estatu-

2/2



térias, do eventual regulamento interno, das deliberacdes precedentemente adop-

tadas pelos érgdos da associagdo, aceitando tudo sem reservas.

ARTIGO 5.°
(Deveres dos associados)

1. Constituem deveres dos membros da AMPV:

Q) O cumprimento das normas estatutdrias e regimentais da Associagdo;
b) O pagaomento de uma jéia de inscric@io no valor de €. 500,00 Euros.
c) O pagamenio de uma quota anual que serd determinada pela As-

sembleia Intermunicipal da Associagdo, pagdvel durante o primeiro frimes-
tre de cada ano a que diz respeito, ou noventa dias apds a adesdo.

d) Respetiar as disposi¢cdes estatutérias, o eventual regulamento intermno e
as deliberagdes dos drgdos da associacdo.

e) Colaborar na promog&o dos objectivos da associacdo.

ARTIGO 6.°
(Perda da qudlidade de membro)

1. A quadlidade de membro da AMPY perde-se por deliberagdio da Assembleia In-
termunicipal, sob proposta do Conselho Directive, com fundamento na falta de
pagamento das quotas anuadis ou na prdatica de qualguer acto lesivo e contrdrio
aes presentes estatutos e aos interesses da Associacdo.

2. A proposta referida no ndmero anterior serd obrigatoriamente remetida pelo
Conselho Directivo ao membro em causa, na mesma data em gue o for & Assem-
bleia Intermunicipal.

3. A exclus@o nGo pode ser deliberada sem gue o municipio seja ouvido pela Mesa
da Assembleia Iniermunicipal, no prazo maéaximo de sessenta dias, desde a data da

recepcdo da proposta, nos termos do nimero 2.
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CAPITULO I
ORGAOS E SERVICOS
ARTIGO 7.°
(Orgdos)
1. S@o &rgdos da AMPV:
a) A Assembleia Intermunicipal;

k) © Conselho Directive.

ARTIGO 8.°
(Duragdo do mandato)
1. A durac@ic do mandato dos membros da Assembleia Intermunicipal e do
Conselho Directivo coincide com a que legalmente esiiver fixada para os érgdos
das Autarquias Locais.
2. A perda, a cessacdoe, a rendncia ou a suspensdo de mandate no érgdo mu-

nicipal determina o mesmo efeito no mandato detido nos drgdos da Associagdo.

ARTIGO ¢.°
{Deliberacao)

1. Os érgdios da Associacdo sé podem reunir e deliberar quando estiver presente a
maiocria do numero legal dos seus membros.

2. As votacdes respeitantes a eleicbes para os cargos dos &rgdos ou a assunfos de
incidéncia pessodl serdo feitas por escrutinio secreto, processo gue iguaimenie serd
adoptado sempre que a lei, os estatutos ou a Assembleia Infermunicipal assim o de-
ferminarem.

3. Os presidentes dos érgdios tém vote de qualidade.

ARTIGO 10.°
(Actas)
1. Serd sempre lavrada acta das reunides de qualquer érgdio e postas & aprovacio
de todos os membros no final da respectiva reunido ou no inicio da reuni@o seguin-
te, sendo assinadas, apds aprovacdo, pelo presidente e pelo secretario que & elei-

fo de enfre os membros do 6rgdo.
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2. As actas ou textos daos deliberagdes podem ser aprovadas em minuta, desde
gue tal seja deliberado pela maioria dos membros presentes, sendo assinadas, apds

aprovacdo, pelo presidente e pelo secretdrio.

SECCAOQ |
ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL
ARTIGO 11.°
{Natureza e composicao)
1. A Assembileia Intermunicipal &€ o érgdio deliberativo da AMPYV, sendo dirigido por
uUma mesa composta por frés elementos, sendo um presidente, um vice-presidente
e um secrefdrio.
2. Compdem a Assembleia Intermunicipal o presidente da cdmara municipal de
cada uma das autarguias que constituem a AMPV, podendeo, no entanto, a sua re-

presenfacdo ser delegada em qualquer vereador;

ARTIGO 12.°
(Competéncias)
Compete & Assembieia Intermunicipal:
1. Na sua sess@o ordindria electiva, prevista no nimero 1 do artigo 13.°:
a) Eleger a Mesa da Assembileiq;
b) Eleger o Conselho Directive;
c) Estabelecer as linhas gerais de actuacdo dos érgdos da AMPY no manda-
to subsequente.
2. Compete ainda a Assembileia Intermunicipal:
a) Aprovar o seu regimento;
b} Aprovar anualmente o relatério de actividades e contas, apresentado pe-
lo Conselho Directivo;
c) Deliberar sobre a admissdio e a exclus@io de gualguer membro da AMPY;
d) Fixar o montante da quota anual de cada membro, sob proposta do Con-
selho Directivo;
e) Velar para que seiam afingidos os fins € objectivos da AMPY;
f) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos apresentados pele Conselho Direc-

tivo;
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g) Promover a substituicgo dos titulares dos érgdos da AMPY que percam tal
qualidade, se for caso disso;

h) Fixar a remuneracdo do secretdrio-geral, mediante proposta do Conselho
Directivo;

i} Estabelecer os montantes das despesas com o pessoal por proposta do
Conselho Directivo;

i) Apreciar o relatério geral de actividades da AMPV, a apresentar pelo Con-
selho Directivo; ,

k) Aprovar as alteracdes e modificacdes dos estatutos;

|} Deliberar sobre a dissolugcdo da AMPYV.

ARTIGO 13.°

(Reunides)
1. A Assembleia Intermunicipal reunird ordinariamente com cardcter eleciivo, no
prazo maximo de quatiro meses, apds a realizacdo de eleicdes gerais autdrquicas.
2. A Assembleia Intermunicipal reunird ordinaricmente duas vezes por ano.
3. A Assembileia Intermunicipal reunird extraordinariamente sempre que para tal for
convocada pelo Presidente, a requerimento do Conselho Directivo ou por, pelo

menos, um terco dos membros da AMPV,

ARTIGO 14.°
{Candidaturas)
As listas de candidatura aos érg&os da AMPV deverdo incluir um nimero de candi-
datos efectivos igual ao nimero de membros do érgdio respectivo, podendo

acrescer de igual nimero de substitutos.

SECCACII
CONSELHO DIRECTIVO
ARTIGO 15.°
(Compesicdo)
1. O Conselho Directivo & o érgdio executivo, sendo composto por um presiden-
te, quatro vogais efectivos e dois vogais ndo efectivos.

2. Osmembros do Conselho Directivo podem ser reeleiios.
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ARTIGO 14.°
(Competéncias)
Compete co Conselho Directivo:
a) Dirigir a actividade dos servicos da AMPV;
b) Elaborar e submeter a aprovacdo os planos de actividade, o orgcamento,
o relatério e as contas;
c) Deliberar sobre a contratac@o de pessoal;
d} Delegar em qualquer dos fitulares alguma ou algumas das suas compe-
t&ncias;
&) Constituir grupos de frabalho para andlise de questdes especificas no am-
bito das finalidades da AMPYV;
i) Constituir comissdes especializadas eventuais denominadas por seccdes;
g) Praticar todos os actos necessdrios & redlizagdo dos objectivos da AMPY
ndo incluidos na competéncia dos érgdos, ou de que seja incumbido pela
Assembleia Intermunicipal;
h) Propor & Assembleia Intermunicipal a nomeag&o do secretdrio-geral e dos
funciondrios que se revelem necessdrios ao funcionamento da Associacdo.
i) Propor o Presidente e os Vogais em caso de rendncia ou perda de manda-

to de qualguer deles;

ARTIGO 17.°
{(Competéncias do presidenie e dos vogais)
1. Compete ao presidenie do Conselho Directivo:
a) Convocar as reunides, dirigir e coordenar os trabalhos;
b) Dirigir os servigos da AMPV e assegurar G gestéo do seu pessoat;
c) Representar a AMPY em iuizo e fora dele e outorgar os contratos em que
esta seja parte;
d) Executar as deliberacdes da Assembleia Intermunicipal e praticar todos os
actos necessarios O gestdo da AMPY, ndo incluidos na competéncia dos ér-
gdios;
e) Delegar em qualquer dos titulares do Conselho Directivo a prética de ac-
tos da sua competéncia;
2. Compete aos vogais do Conselho Directivo coadjuvar o presidente no exercicio

das suas fungdes e exercer as competéncias que este lhes delegar.
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ARTIGO 18.°
(Substituicdo do presidente)
O presidente Conselho Directivo é substituido nas suas faltas e impedimentos pelo

vogal por si designado.

ARTIGO 19.°

(Reunides)
1. O Conselho Directivo reunird ordinariamente todos os meses e extraordinariamer-
te quando for necessario.
2. As reunides extraordindrias serdo convocadas pele presidente, por sua iniciativa

ou a requerimento da maioria dos seus titulares.

ARTIGO 20.°

(Secretdrio-geral)
1.0 Conselho Directivo pode nomear um secretdrio-geral para a gestdo correnie
dos assuntos da associcag¢do, devendo, neste caso, ficar expressamente determina-
do, em deliberacdo, quais os poderes que dquele sGo conferidos.
2. © secreidrio-geral deve participar, sem direito a voto, nas sessdes da Assembleia
intermunicipal e nas reunides do Conselho Directivo.
3. Mediante proposta do Conselho Directivo, a Assembileia Intermunicipal fixa a re-
muneracdo do secretdrio-geral, de acordo com as fungdes exercidas.
4, Compete o secretario-geral apresentar ao Conselho Directivo, nos meses de
Junho e Dezembro, um relatério sobre a gest@o e execucdo dos assuntos que [he

foram confiados.

CAPITULO I
FUNCIONAMENTO DA ASSOCIAGAO
ARHIGO 21.°
(Formas de obrigar)
A Associacdo obriga-se pela assinatura conjunta de dois dos cinco membros efec-
fivos do Conselho Directive, ou de um membro do Conselho Directivo conjunta-
mente com a assinatura de um funciondrio superior, com a expressa delegagdo de

poderes de um dos memibros restantes.
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ARTIGO 22.°
(Apoios)
A Associacdo pode recorrer ac apoio dos gabinetes técnicos das c&maras associ-

adas ou de qualquer organismo pdblice que para o efeito enfendam.

CAPITULO IV
PESSOAL
ARTIGO 23.°
(Regime de pesscal)
1. A Associacdo dispde de quadro de pessoal proprio, aprovado pela respecti-
va Assembleia Intermunicipal, sob proposia do Conselho Directivo.
2. O quadro ¢ gque se refere o nOmero anterior serd preenchido através da re-
quisicdo ou do destacamento, preferencialmenie de funciondrios oriundos dos
quadros de pessoal dos municipios integrantes e das associagdes de municipios ou
dos servicos da administrac@ic directa ou indirecta do Estado.
3. A requisicio e o destacamento ndo estdo sujeitos aos limites de duracdo le-
galmente previstos.
4, Sempre gque o recurso aos insirumentos de mobilidade previstos no n.* 2 nGo
permita o preenchimenio das necessidades permanentes, as novas confratagdes
ficardo sujeitas ao regime do contrato individual de trabalho.
5. A funcdo de secretdrio-geral pode ser exercida, em comissdio de servigo, por
funciondrios do Estado, de Institutos PUblicos & das Autarquias Locais, pelo tempo
necess@rio ao cumprimento do seu mandato, determinando a sua cessagdo o re-
gresso do funciondrio ac lugar de origem.
é. O periodo de tempo da comissdo conta, para fodos os efeitos legais, como
tempo prestado no lugar de origem do funciondrio, designadamente para efeitos
de promocdo e progressdo na carreira e na categoria em que o funciondrio se en-
contra integrado.
7. O exercicio da fungdo de secretdrio-geral por pessocl ndio vinculado & Ad-
ministrag&o Publica ndo confere ao respectivo titular a qualidade de funciondrio ou

agente.
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8. O exercicio da fun¢do de secretdrio-geral é incompativel com o exercicio
de qualquer cargo politico em regime de permanéncia e cessa por deliberacdo

darespectiva assembleia, sob proposta do Conselho Directivo.

ARTIGO 24.°
(Encargos com o pessoal)

1. As despesas efectuadas com o pesscal do quadro proprio ou cuiro relevam
para efeitos do limite estabelecido na lei para as despesas com pessoal do guadro
dos municipics dssociados.

2. Para efeitos do dispesto no nOmero anterior, compete d Assembleia Intfermu-
nicipal defiberar sobre a forma de imputacdo das despesas aos municipios associ-
ados, a gual carece do voto favordvel das Assembleias Municipais em causa.

3. Os encargos com o pessoal gue resultem da transferéncia de competéncias
da Administracdo Central ndo relevam para s despesas com pessodal do quadro

dos municipios associados no ano em que se efectivem.

CAPITULO V
GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
ARTIGO 25.°
(insttumentos de gestdo)
A gestdo econdmica e financeira da Associacdo e dos respectivos servigcos serd
orientada, designadamente, pelos instrumentos de gestdo previstos no Decreto-Lei
n.° 54-A/1999, de 22 de Fevereiro.

ARTIGO 26.°
(Contribuicao financeira)
1. Em cada ano, os municipios associados contribuirGo para o orgamento da
Associacdo na parte n@o coberta pelas suas receitas, segundo proporgdes a apro-
var pela Assembleia Intermunicipal, revertendo a forma de transferéncia, sob pro-
posta do Conselho Directivo, de acordo com os seguintes critérios:
a) Para as despesas de funcionamenio normal da Associacdo, comuns a

todos os Municipios, a fixar pela Assembleia Infermunicipal;
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b) Para as despesas directamenie ligadas & prestacdo de servigcos especifi-

C0s, Na proporcdo do volume de servicos por si adquiridos ou exigidos por
actividades da Associacdo.

2. A contribuic@o estabelecida para cada municipic, para constituigéio ou fi-

nanciamento da Associacdio, deve ser eniregue atempadamente, ndo havendo

lugar & sua reverséo, mesmo guando o municipio Nndo use os servigos prestados pe-

la Associacdo.

ARTIGO 27.°
(Regime de contabilidade)
Na elaboracdo do or¢amento da Associacdo devem ser observados, com as ne-
cessdrios adaptagdes, os principios e as regras legalmente estabetecidos para a

contabilidade das Autarguias Locais.

ARTIGO 28.°

(Orcamento)
1. O orcamento da Associacto é elaborado pelo Conselho Directivo que o
submeterd & aprovacdo da Assembleia Intermunicipatl, até ao dia 15 de Novembro
de cada ano parg, vigorar no ano seguinte.
2. Do orcamento deverd constar a contribuicdo de cada municipio associado
para despesas da Associacdo, na parte ndo coberta por outras receitas.
3.

ARTIGO 29.°

{Documentos de prestacdo de confas)

O Conselhe Directivo elaborard, com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano, &
apresentard & Assembleia Intermunicipal, na sua primeira reunido ordindria, os do-
cumentos de prestacdo de contas, de acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.°
54-A/199%, de 22 de Fevereiro.

ARTIGO 30.°
(Fiscalizacdo e julgamento das contas)
1. As contas da Associagdo serdo sujeitas a apreciacdo e julgamento pelo Tri-

bunal de Contas, nos termos da respectiva lei de organizacdo e processo.
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2. As contas devem ser enviadas pelo Consetho Directivo ao Tribunal de Con-
jas, dentro dos prazos estabelecidos para as Autarquias Locais.

3. As contas deverdio ainda ser enviadas ds Assembleias Municipais das auiar-
quias integrantes, para conhecimento, no prazo de um més, apds deliberacdo da

Assembleia Intermunicipal.

ARTIGO 31.°
{Receitas)
Os recurses financeiros da Associac@o compreendem:

a) O produto das contribuicdes dos municipios que as integram;

b} As transferéncias dos municipios, no caso de competéncias delegadas por
estes:

c) As transferéncias resultantes de contratualizacdo com a administracdo cen-
fral e outras entidades publicas ou privadas;

d} Os montantes de co-financiamento comunitarios que Ihe sejam afribuidos;

e)] As dotagdes, subsidios ou comparticipacdes de gue beneficiem;

fl As taxas de disponibilidade de utilizacdo e de prestacdo de servicos;

g) O produto da venda de bens proprios, o predute da sua alienagcdo ou da
atribuic@o de direitos sobre eles;

h) O rendimento de bens préprios, o produto da sua dlienacdo ou da atribui-
¢8o de direitos sobre eles:

i)  Quaisquer acréscimos patrimoniais, fixos ou periddicos, que, a fftulo gratuito
ouU cneroso, lhes sejam airibuidos por lei, conirato ou outro actoe juridico;

1) Quuaisquer outras receitas estabelecidas na lei.

ARTIGO 32.°
(Endividamento)

1. A Associacdo pode contrair empréstimos a curto, médio e longo prazo, junto
de quaisquer instituicdes autorizadas por lei a conceder crédito, nos mesmaos termos
gue os municipics.

2. Constituem garantias dos empréstimos © patriménio préprio e as receitas da
Associacdo, com excepcdo das receitas consignadas.

3. Os empréstimos confraidos pela Associacdo relevam para os limites da cao-

pacidade de endividamento dos municipios nelas integrados, de acordo com um
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critério de proporcionalidade em razdo da capacidade legalmente definida para
cada um deles, salvo guande se destinem a financiar projectos e obras transferidos
pela Administragc@o Ceniral.

4 Os municipios sdo subsidiariomente responsdveis pelo pagamento das divi-
das coniraidas pela Associacdo, na proporcdo da respectiva capacidade de en-
dividamento.

5. Os empréstimos contraidos nas condigdes definidas no'n.® 1 sdlo considera-

dos para efeitos do limite anual de endividamento das Autarguias Locais previsto

na lei.
CAPITULO VI
ALTERACAO DOS ESTATUTOS E DISSOLUCAO
ARTIGO 33.°
{Estatutos)
1. Os estatutos da AMPY podem ser modificados nos termos do n.® 4 da Lei n.°

11/2003, de 13 de Maio, por acorde dos municipios associados.
2. Compete & Assembleia Intermunicipal, por sua iniciativa ou sob proposta do
Consetho Directivo, aprovar dlteracdes aos estatutos, desde que haja acordo pre-

vio e expresso dos érgdos dos municipios associados.

ARTIGO 34.°

(Dissolugao)
1. A AMPV pode ser dissolvida por deliberag&o favordvel da Assembleia Intermuni-
cipal expressamente convocada para esse fim.
2. A deliberacdo sobre a dissclugdo deverd ser tomada por maioria simples, nos
termos do n.® 1, do artige 39.°, da Lei n® 11/2003, de 13 de Maio.
3. No caso de dissolugdo da Associacdo, o seu patriménio &€ repartido entre os mu-
nicipios, ha proporcdo da respeciiva contribuic@io para as despesas da Associa-
cdo, sem prejuizo da restituicdo integral, ainda que mediante compensagdo, das
prestacdes em espécie.
4. Para efeitos do nUmero anterior, podem ser liquidatdrios, o Conselho Directivo e o

secretdrio-geral, de acordo com a deliberagdo da Assembleia Intermunicipal.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 35.°
{(Lacunas)
As lacunas dos presentes estatutos serdo integradas pela Assembleia Infermunicipal,

sob proposta do Conselhe Directivo ou por iniciativa prépria.

ARTIGO 34.°
(Regulamentacao e leis subsididrias)
1. As normas necessdrias & execucdo dos estatutos serdo aprovadas pela As-
sembleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho Directivo.
2. O funcionamento da Associac@io regula-se em fudo o que n&o estiver previs-
to nestes estatutos pela Lei n° 11/2003, de 13 de Maio, e pelo regime legal aplicd-

vel aos orgdos municipdais.

ARTIGO 37°
(Comissdo Instaladora)
1. A Comissdo Instaladora da Associacdo & constituida pelos presidentes das

c@maras municipais das autarquias integrantes.

2. Compete & comiss@o instaladora promover a instalagdo dos drgdios da as-
sociacdo.
3. A comiss@ic instaladora deve ser presidida por um presidente de cdmara,

eleito de entre os presidentes, ou seus represeniantes, que fazem parte da associa-
¢cdo.
4, A comiss&o instaladora deve promover ¢ redlizacdo da primeira reunido no

prazo de 30 dias, apds a respectiva instituicdio em concreto.
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO Il

ORGAOS E SERVICOS
SECCAO |

Assembleia Intermunicipal
SECCAQ

Conselho Directivo

CAPITULO 1II
FUNCIONAMENTO DA ASSOCIACAO

CAPITULO IV
PESSOAL

CAPITULO V
GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO VI
ALTERAGAO DOS ESTATUTOS E DISSOLUCAO

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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NOTA INTRODUTORIA

Portugal & um territério vitivinicola por exceléncia, que nos Gliimos anos tem demonstrado
uma enorme aptiddo para investir em fode o universo do vinho de forma a firar partido das
suas vantagens competitivas e especificidades naturais e Unicas, mas fambém enquanio
resposta @ uma cada vez maior procura para este tipo de produtos {vinho, enoturismo,
énogasfronomio, efc). Como consequéncia desta realidade, os tenitdrios tém vindo a
desenvolver estratégias e projectos com o intuito de fransformar o vinho numa alavanca
pard o desenvolvimento das economias locais, (G que este produto sustenta um conjunto
fransversal de agentes econdmicos, gue vai desde a sua produg¢do, passa pela sua
fransformacdo, comercializacdc, venda, até & sua ligacdo direta com a gastronomia,
produc@ic de produtos alimentares regionais de alta qualidade, enoiurismo, cultura,

paisagem, etc..

Porém, para dar vida e sustentacdo a estas esiratégias temitoriais, a pratica demonstra,
que os fernitérios objeto de planeamento se desenvolvem melhor e de forma mais
sustentdvel. E com esta premissa que a AMPY, ao longo dos seus oito anos de existéncia,
tem vindo a trabalhar no sentido de criar projectos que sejam fruto de um planeamento
racional e que fomentem uma nova dindmica teritorial ajustada aos novos desafios, quer
econdmicos quer sociais, de desenvolvimento sustentdvel e € com estes principios de

orientacdo que a AMPV elaborou o presente Plano de Actividades para o ano de 2016.

Independentemente dos constrangimentos econémicos que nos Ultimos anos tém sido
uma constante, a AMPY vai continuar a consolidar os seus projectos, que id tem em curso,
e dinamizar cutros, dentro sempre de um principio de maximizagdo dos recursos & partitha
de custos enfre a AMPV & os seus municipios e demais parceires, de forma a diminuir ac
maximo todas as despesas.

Este plano divide-se em dois niveis de acgdo:

T°Nivel - internacional:
+ Esfreitamento das relacdes com a RECEVIN - Rede Europeia das Cidades do Vinho;
» Confinuar a consolidar a posic@o Portuguesa, pelo reforco dos confatos, junto das
suas congéneres Europeias (Espanha — Acevin, Franga — Revevin, ltalia — Cifta del

Vinol;

@0
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Dar confinvidade a pariicipacdo de Poriugal no Concurse Infernacional “La
Selezione del Sindaco”, organizado pela Asscciagdo Cittd del Vino e a RECEVIN.
Consolidacdo da posicGo da AMPY na Vice-Presidéncia da  Associagdo
Infernacional Iter Vitis;

Consofidac@o da posicdo da AMPY na Vice-Presidéncia da Associacdo
Internacional RETECORK - Rede Europeia das Cidades Corticeiras;

Consolidacgdo da posicdo da AMPY na Presidéncia da Asseciacdo Intemacional de
Enoturismo AENOTUR;

Apoiar a RECEVIN na implementac&o da iniciafiva "Cidade Europeia do Vinho",
que em 2016 ser& uma Cidade italiana.

Estagios Jovens Vilicultores Europeus.

Dia Europeu do Encturismo / Dia Internacional do Enoturismo

2° Nivel - Nacional:

Dar apoio a Associacdio das Rotas dos Vinhos de Portugal, para que esta consolide
0 seu frabalhe;

Parficipacdo em parceria com a ARVP — Associagdo das Rotas dos Vinhos de
Portugal na BIL — Bolsa de Turisme de Lisboa, com o apeio do Turismo de Portugal, e
também na FTUR - Feira Internacional de Turismo em Madrid;

Continuar a envolver o maior nimero possivel de Municipios Associados a
participarem na edic@c de 2014, no saldo Prazer de Provar gue decorrerd na Feira
Nacional da Agricultura em Santarém;

Organizar ¢ lli Saldo Nacional de Vinhos no 36° Festival Nacional de Gasironomia.
Dinamizar os protocolos firrnados com a Fenadegas, Fundacdo Mata do Bugaco,
Associacdo dos BIC, Associac@o dos Vinhos Histdricos, Movimento “Porfugal Sou Eu”,
PHTO Travel Consuliing, Instifuto das Cidades e Vilas com Mobilidade, TuriPortugal, e
outros através de iniciativas conjuntas;

Continuar o frabalho de melhoria da comunicacdo interna e externa da AMPY;
Consolidacdo da estrutura associativa da AMPV e recuperacd@o de sécios.
Promover reunides com oufras Associaogdes Infermunicipais nracionais,
nomeadamente a Associacdo Porfuguesa dos Municipios com Centros Histéricos,
Associacdo Municipios Rede Porfuguesa de Cidades Sauddveis, Associagdo para o

Dasenvolvimenio dos Municipios Olivicolas Porfugueses & a Qualifica.

Todas estas acgdes visam consolidar a AMPY, guer no ponte de visia do nimero de
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associados, mas fambém, o seu papel no desenvolvimento econdmico sustentavel dos
territérios vitivinicolas e na defesa destes junto das enfidades competentes, nacionais e

europeias.

| - PROPOSTA DE PLANO DE ATIVIDADES PARA 2016

1 - ASSOCIATIVISMO

No seguimente do trabalho j& concretizado nos anos anteriores, & intenco da AMPY
continuar a consolidar a sua estrutura associativa realizando acgdes junto dos Municipios

para fomentar a sua adesdio & Associagdo.
Acdes propostas:

A semelhanca do que tem sido feito nos Glfimos anos, ser@o realizadas reunides
descentralizadas por fodas as regides vitivinicolas, dando seguimente a uma estratégia
assumida desde inicio da constituicdo da AMPV. Para estas acdes sdo indicados

Municipios coordenadores pertencentes aos orgdos sociais, ou a saber:

s ALGARVE- Lagoa {Silves)

« ALENTEJO - Vidigueira / Reguengos de Monsaraz
e P.SETUBAL - Palmela (Setdbal)

* LISBOA - Oeiras / Cadaval

¢ TEJO - Cartaxo / Almeirim

+ BAIRRADA — Medalhada {Cantanhede)

+ DAO - Nelas (Gouveia)

+ DCUROC -Régua / Lamego

+ VERDES - Viana dc Castelo / Ponte da Barca

s MADEIRA - Camara de Lobos (SGo Vicente)

+  ACORES - Maddalena do Pico (Praia da Vitdria)

Reunides por Reqido:

v' LISBOA .
Dic: 13 de janeiro | Hora: 10H | Local - Bombarral

Coordenacdo; Oeiras / Cadaval
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